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Wprowadzenie

Niniejszy Program Wychowawczo — Profilaktyczny Szkoty powstat w oparciu:

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. Nr 78, poz. 483)

Konwencja o Prawach Dziecka z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. 2 1991 r. Nr 120, poz. 526 i 527)

Ustawa o systemie oswiaty z dnia 7 wrze$nia 1991 r. (Dz. U. z 2022 r. poz. 2230 oraz z 2023 r. poz. 1234)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900, 1672, 1718 i 2005)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkofach i placéwkach systemu oswiaty dziatalnosci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz. U. 2020 poz. 1449)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz
podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogdlnego dla branzowej szkoty | stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej
do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealnej (Dz. U. poz. 356, z 2018 r. poz. 1679, z 2021 r. poz. 1533, z 2022 r. poz. 609 i 1717 oraz
22023 r. poz. 3121 1759)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie warunkdw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. 2020 poz. 1309)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych

przedszkolach, szkotach i placdwkach (Dz. U. z 2023, poz. 1798)



Il. Wizja i misja szkoty

Wizja szkoty
Wykwalifikowany, twérczy zespdt pedagogiczny LXXXI Liceum Ogdlnoksztatcagcego im. Aleksandra Fredry w Warszawie pragnie w swej pracy
pedagogicznej, wraz z rodzicami, uczestniczy¢ w petnym rozwoju uczniéw i pomagac im w osiggnieciu dojrzatosci w sferze intelektualnej, psychicznej,

spotecznej, zdrowotnej, estetycznej, moralnej, duchowej.

Misja szkoty
W swojej koncepcji misji LXXXI Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Aleksandra Fredry w Warszawie odwotuje sie w do:
e Tradycji szkoty i wypracowanego w tym okresie przez zespdt nauczycieli i spotecznos¢ szkolng modelu wychowania
e Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej
e Konwencji Praw Dziecka
e Statutu Szkoty
e zasad i postaw obowigzujgcych obywatela Rzeczpospolitej Polskiej oraz obywatela Unii Europejskiej
e poszanowania wobec historii swojej ojczyzny
e ducha patriotyzmu

o obowigzujacej podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego.



I1l. Zatozenia Programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty

1. Spotecznosé Szkolng LXXXI Liceum Ogélnoksztatcgcego im. Aleksandra Fredry w Warszawie stanowig:

uczniowie i ich rodzice / opiekunowie

pracownicy szkoty: dyrektor, kadra pedagogiczna, pracownicy administracji i obstugi

Wszyscy pracownicy naszej szkoty s3 wychowawcami — wychowujg swojg osobowoscig i postawa.

2. Wychowanie w naszej szkole:

dotyczy wszystkich sfer rozwoju ucznia: intelektualnej, psychicznej, spotecznej, zdrowotnej, estetycznej, moralnej, duchowej
stawia w centrum zainteresowania osobe ucznia
zwraca uwage na predyspozycje indywidualne ucznia: tempo uczenia sie, dobodr tresci i metod nauczania

uwzglednia indywidualne mozliwosci psychofizyczne ucznia .

3. Nasza szkota wychowuje:

w duchu patriotyzmu

w poszanowaniu dla historii

w szacunku do drugiego cztowieka

poprzez wspieranie dziecka w rozwoju ku petnej dojrzatosci fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej

wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej wspdtpracujg w atmosferze wzajemnego szacunku i poszanowania zdania drugiej osoby.

4.0d ucznia oczekujemy:

zdolnosci do samodzielnego myslenia, poszukiwania jasnego swiatopogladu, postepowania zgodnie z wtasnym sumieniem, wysokiego poziomu

kultury



e zachowan patriotycznych, szacunku dla ojczyzny i historii oraz troski o pomnazanie jej dziedzictwa, a zarazem poszanowania kultury i dziedzictwa
innych nacji

e gotowosci do podjecia odpowiedzialnosci za losy kraju, szacunku do pracy, rzetelnosci, ofiarnosci i bezinteresownosci

e wrazliwosci i gotowosci niesienia pomocy innym ludziom

e umiejetnosci obcowania z przyroda (poszanowania jej zasobéw)

e rozwijania Swiadomosci wspdélnoty europejskiej

® umiejetnosci dbania o wtasne zdrowie.

Od dyrektora, nauczycieli, rady pedagogicznej, rady rodzicéw, rodzicéw, samorzadu uczniowskiego, wychowawcow, pracownikéw administracji

i obstugi, oczekujemy:

Dyrektor:

e nadzoruje i kontroluje prace wychowawcéw w szkole

e dba o bezpieczenstwo uczniéw i pracownikéw w szkole

e zapewnia im godne warunki do pracy

e szanuje zdanie kazdej osoby ze spotecznosci szkolnej

e wspotpracuje ze wszystkimi podmiotami dziatan pedagogicznych w szkole

e diagnozuje oczekiwania ucznidw, kadry pedagogicznej, pracownikow administracji i obstugi oraz rodzicéw wobec szkoty

e wspodtpracuje z samorzadem uczniowskim w rozwigzywaniu konfliktdw dotyczacych osdb zwigzanych ze spotecznoscig szkolng

e wspotpracuje z radg rodzicéw i radg pedagogiczng w zakresie tworzenia planéw pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej

e wspodtpracuje z radg rodzicdw i radg pedagogiczng w zakresie pomocy wychowawczej i materialnej dla uczniow.



Nauczyciele:

wspotpracujg z wychowawca klasy w realizacji zadan wychowawczych szkoty i klasy

kierujg sie dobrem ucznidw, troskg o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelska, z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia

informujg wychowawce klasy, a takze zespdt nauczycieli uczacych dang klase o wszystkich problemach uczniéw zwigzanych z postepami w
nauce i zachowaniu

wspierajg prace uczniéw uzdolnionych z danego przedmiotu, przygotowujg do konkurséw i olimpiad

wspierajg prace uczniéw majacych problemy w nauce

prowadzg konsultacje dla uczniéw i rodzicow.

Pedagog, pedagog specjalny, psycholog szkolny oraz inni specjalisci:

rozpoznajg indywidualne potrzeby ucznidéw, analizujg przyczyny niepowodzen szkolnych oraz obnizonej frekwencji

okreslajg formy i sposoby udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio
do rozpoznanych potrzeb

organizujg prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli

podejmujg i wspierajg dziatania wychowawcze i profilaktyczne wynikajgce z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do
uczniow, z udziatem rodzicéw i nauczycieli

planuja i koordynujg zadania realizowane przez szkote na rzecz ucznidéw, rodzicdw i nauczycieli w zakresie wyboru przez ucznidéw kierunku
ksztatcenia i zawodu, w przypadku gdy w szkole nie jest zatrudniony doradca zawodowy

dziatajg na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej

prowadzg badania diagnostyczne dotyczgce poszczegdlnych ucznidw, w tym diagnozujg indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne, a takze wspierajg mocne strony uczniow

minimalizujg skutki zaburzen rozwojowych, zapobiegajg zaburzeniom zachowania oraz realizujg rézne formy pomocy psychologiczno-

pedagogicznej w Srodowisku szkolnym i pozaszkolnym poszczegdlnych ucznidw.



6.0rganizacja pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j:

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajacych w szczegdlnosci:
e zniepetnosprawnosci
e zniedostosowania spotecznego
e 7z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym
e 7z zaburzen zachowania lub emoc;ji
e ze szczegblnych uzdolnien
e ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie
o zdeficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych
e zchoroby przewlektej
e 7z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych
e zniepowodzen edukacyjnych
e 7z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia i jego rodziny, sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami

srodowiskowymi
e ztrudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang Srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych
z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

2. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i nieodptatne.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspédtpracy z:
e rodzicami ucznidéw
e poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, zwanymi dalej ,,poradniami”

e placéwkami doskonalenia nauczycieli



® innymi szkotami i placéwkami
e organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:
® ucznia
® rodzicéw ucznia
e dyrektora szkoty
e nauczyciela, wychowawecy lub specjalisty, prowadzacych zajecia z uczniem
e pielegniarki sSrodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej
e poradni
e asystenta edukacji romskiej
® pomocy nauczyciela
e pracownika socjalnego
e asystenta rodziny
e  kuratora sagdowego
e organizacji pozarzagdowej, innej instytucji lub podmiotdéw dziatajacych na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
5. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli
i specjalistow, a takze w formie:
® zajec rozwijajgcych uzdolnienia
® zajec rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sie
® zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych
e zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych kompetencje emocjonalno--spoteczne oraz innych

zaje¢ o charakterze terapeutycznym



® zajec zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu
e zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia
® porad i konsultacji

® warsztatow.

7. Uczniowie nie moga by¢ w zaden sposob dyskryminowani ze wzgledu na swoje trudnosci edukacyjne czy dysfunkcje innego rodzaju

Rada Pedagogiczna:

diagnozuje sytuacje wychowawczg w szkole

proponuje dziatania strategiczne

wspotpracuje z radg rodzicow i dyrektorem w zakresie tworzenia plandw pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej
wspotpracuje z radg rodzicow i dyrektorem w zakresie pomocy wychowawczej i materialnej dla ucznidw

ocenia stan wychowania i dydaktyki w szkole

prognozuje potrzeby szkoty w zakresie oddziatywan wychowawczych

Rada Rodzicow:

wspotpracuje z radg pedagogiczng i dyrektorem w zakresie tworzenia plandw pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
wspotpracuje z radg pedagogiczna i dyrektorem w zakresie pomocy wychowawczej i materialnej dla uczniéw

diagnozuje opinie rodzicdw na temat pracy dydaktyczno — wychowawczej szkoty

jest tgcznikiem w dialogu szkoty ze sSrodowiskiem

wspotpracuje z radg pedagogiczng i samorzgdem uczniowskim

udziela pomocy materialnej uczniom zgodnie z regulaminem komisji stypendialnej
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Rodzice:
e aktywnie wspdtpracuja z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotéw oraz specjalistami, dzielgc odpowiedzialno$¢
za podejmowane wspdlnie oddziatywania wychowawczo-profilaktyczne oraz opiekunicze
e uczestniczg w tworzeniu programu wychowawczo-profilaktycznego na dany rok szkolny
e wspotpracujg ze szkotg podczas organizowaniu imprez klasowych i szkolnych
e zdobywajg wiedze na temat potrzeb mtodziezy, zagrozen wieku dojrzewania i sposobdéw przeciwdziatania im
e stanowig wzér osobowy dla dziecka

e wspierajg dziatania innowacyjne szkoty poprzez wtasng prace i pomoc materialna.

Samorzad Uczniowski:

e samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty
e zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okres$la regulamin uchwalany przez ogdt ucznidw w gtosowaniu réwnym, tajnym
i powszechnym; organy samorzadu sg reprezentantami ogdétu ucznidéw
e regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty
e samorzad moze przedstawia¢ dyrektorowi, radzie pedagogicznej oraz radzie rodzicdw wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty,
w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidw, takich jak:
o prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi wymaganiami
o prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu
o prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig
rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan
O prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej
O prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowe]j oraz rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami

organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem szkoty
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e samorzad ma prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu

e reprezentuje catg spotecznos¢ uczniowska i kazdego ucznia indywidualnie

e wspotpracuje z catym Srodowiskiem szkolnym

e uczestniczy w uchwalaniu statutu szkoty oraz wspétdecyduje o zyciu i pracy szkoty

o dba o godnosc¢ i poszanowanie uczniéw

e uczestniczy w rozwigzywaniu probleméw ucznidow

e daje przyktad innym uczniom

e reprezentuje wysoki poziom kultury

e reprezentuje zachowania patriotyczne, uczy swojg postawg szacunku do ojczyzny i dziedzictwa historii, ponadto szanuje odmiennos¢ kulturowa
e organizuje imprezy szkolne, miedzyszkolne i pozaszkolne

e prowadzi radiowezet, reklamuje przedsiewziecia szkoty.

Wychowawca klasy:

e dba o bezpieczeristwo uczniéw

e identyfikuje ucznidw ze szkotg, zapoznaje ucznidéw i ich rodzicéw ze statutem, rozpoznaje sSrodowisko ucznidw i angazuje sie w dziatania klasy
e diagnozuje potrzeby wychowawcze uczniow

e wspdlnie z rodzicami i uczniami tworzy plan pracy wychowawczej na dany rok szkolny

e zapoznaje ucznidw z tradycjami szkoty

e stwarza warunki do rozwijania indywidualnych predyspozycji ucznia

e ustala z uczniem ocene ze sprawowania

e kieruje sie dobrem uczniéw

e odpowiada za realizacje pomocy psychologiczno — pedagogicznej w swojej klasie.
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Pracownicy administracji i obstugi:

e wspodtpracujg z radg pedagogiczng i radg rodzicdw oraz dyrektorem w zapewnianiu uczniom bezpieczernstwa na terenie szkoty
e reprezentujg wysoka kulture osobistg
e identyfikujg zagrozenia mogace wystgpi¢ w szkole i informujg o tym dyrektora

® uczestniczg w pracy dydaktyczno — wychowawczej szkoty.

8.Dla zapewnienia mozliwie wszechstronnej realizacji zadan wychowawczych w szkole funkcjonuja:
e zespoty wychowawcze (wychowawcy klas, nauczyciele oraz specjalisci)
e radarodzicéw
e samorzad uczniowski
e kota zainteresowan

e szkolny wolontariat.

Program wychowawczo-profilaktyczny jest spojny z:
e podstawa programowa nauczania
e godzinami do dyspozycji wychowawcy

e zajeciami pozalekcyjnymi.

Realizacja programu po uchwaleniu przez Rade Rodzicdw spoczywa na wszystkich nauczycielach i specjalistach, przy wspétpracy z poradniami psychologiczno-

pedagogicznymi, a takze innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz dzieci i rodziny.

Program wychowaweczo-profilaktyczny podlega ewaluacji i obowigzuje w roku szkolnym 2023/24.
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Iv.

Diagnoza potrzeb, analiza zasobdéw szkoty oraz wystepujacych zagrozen

1.Narzedzia uzyte w diagnozie

Program wychowawczo - profilaktyczny LXXXI Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. A. Fredry w Warszawie zostat opracowany na podstawie diagnozy

sytuacji dydaktyczno-wychowawczej w szkole, z uzyciem narzedzi:

e rozmowy indywidualne, ankiety on-line, wywiady z nauczycielami, uczniami i rodzicami
e obserwacje zachowan uczniéw

e obserwacje postaw absolwentéw

e analiza osiggniec szkolnych

e analiza dokumentacji dostarczonej przez rodzicow/opiekundw oraz ucznidw, m.in.: opinie poradni psychologiczno-pedagogicznych,

zaswiadczenia lekarskie, orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego

analiza dokumentacji z uczestnictwa w realizowanych dotychczas programach profilaktycznych w szkole i poza nig

analiza dokumentacji szkolnej dotyczacej interwencji wychowawczych.

2.Analiza wynikow badan

2.1. ldentyfikacja niepokojacych objawéow w kilku obszarach :
e wspodtpraca w nowym otoczeniu
® samorzadnos$c¢ i samodzielnosé

e zachowania bezpieczne dla zdrowia, aktywnosc fizyczna, zdrowe odzywanie sie.

2.2. Okreslenie problemu:
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e podejmowanie wspodtpracy miedzy uczniami wybranymi na przedstawicieli spotecznosci uczniowskiej a nauczycielami i uczniami
® angazowanie sie ucznidow w zycie szkoty — organizowanie imprez szkolnych
e trudnosci w odnalezieniu sie w nowym $rodowisku

e trudnosci w samodzielnym podejmowaniu decyzji przez ucznidow, wypetnianiu obowigzku szkolnego m.in. spdznianie sie, opuszczanie

pojedynczych lekcji, nie usprawiedliwianie nieobecnos$ci w wyznaczonym terminie
e trudnosci w efektywnym wykorzystywaniu wolnego czasu przez uczniéw
e trudnosci w sprecyzowaniu dalszej Sciezki ksztatcenia

e trudnosci w organizacji czasu wolnego, czasu na nauke, dbaniu o zdrowe odzywanie i czynnym udziale w zajeciach wychowania fizycznego.

2.3.0kreslenie potrzeb uczniéw:
e potrzeba samoakceptacji
e potrzeba pozytywnego obrazu wiasnej osoby
e potrzeba bezpieczenstwa
e potrzeba zabawy i odpoczynku
e potrzeba autonomii i zwiekszania samodzielnosci
e potrzeba dobrych wzorcéw dotyczacych zdrowego i aktywnego stylu zycia — w szkole, rodzinie, mediach
e potrzeba konstruktywnego wsparcia w zakresie planowania wtasnej sciezki rozwoju
e potrzeba rzetelnej wiedzy o zagrozeniach i eliminowania mitdw dotyczgcych uzaleznien

e potrzeba sukceséw w nauce i mozliwosci realizacji wtasnych ambicji
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e potrzeba czytelnych i klarownych wymagan stawianych przez rodzicow i nauczycieli.

Cele pracy wychowawczej
Cel ogolny:
Uksztattowanie cztowieka o wysokiej kulturze osobistej, odpowiedzialnego, odwaznego, zaradnego, przedsiebiorczego, petnego wiary we wtasne

mozliwosci, akceptujacego zasady etyki.

Cele szczegétowe (dotyczace ucznidw):

1.ksztattowanie postaw moralnych, patriotycznych i antydyskryminacyjnych

2.nadzér pedagogiczny i prawny nad uczniami przejawiajgcymi niewtasciwe zachowania

3.zapewnienie poczucia bezpieczenstwa na terenie szkoty

4.rozwijanie indywidualnych zainteresowan i zdolnosci

5.ksztattowanie samorzadnosci i przygotowanie do zycia w spofeczenstwie

6.eliminowanie przemocy i agresji w szkole

7.rozwijanie zainteresowan sportowych oraz sprawnosci fizycznej, a takze zasad fair play podczas gier zespotowych
8.przygotowanie do samodzielnego zycia

9.wyréwnanie poziomu edukacyjnego i kulturowego uczniéw pochodzacych z réznych srodowisk

10. wyréwnywanie szans edukacyjnych dla uczniéw nie majgcych odpowiednich warunkéw materialno — bytowych poprzez pomoc materialng
11. ksztattowanie postaw obywatelskich i tolerancji

12. wspomaganie wychowawczej roli rodziny; wsparcie i pedagogizacja rodzicéw

13. rozwijanie inteligencji emocjonalnej

14. eliminowanie i redukowanie czynnikdw ryzyka oraz rozwijanie i wzmacnianie czynnikéw chronigcych zdrowie
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15.
16.
17.

wzmachnianie czynnikdw chronigcych uczniéw przed zagrozeniem samobdjstwem
wspomaganie rozwoju ucznidéw w poczuciu wiezi z rodzing i Srodowiskiem

ksztattowanie i rozwijanie w pracy z uczniem zdolnym zdolnosci ucznidw.

Cele szczegotowe (dotyczace catej spotecznosci szkolnej):

1.

2
3
4.
5

© © N o

11.
12.
13.
14.
15.

16.
17.

eliminowanie zagrozen w obrebie catej spotecznosci szkolnej

uwrazliwianie na cierpienie innych

ksztattowanie i rozwijanie kultury jezyka w obrebie catej spotecznosci szkolnej

nadzoér nad pracownikami i nauczycielami przejawiajacymi nieprawidtowe zachowania

dziatania konsekwentne i wspdlne dla catej rady pedagogicznej oparte na przekonaniu, ze nauczycielskie autorytety sg niezbedne w procesie
wychowania

stwarzanie bezpiecznej, cieptej atmosfery

utatwianie poznawanie siebie oraz wzmacnianie poczucia wtasnej wartosci

nauka zachowan asertywnych

ksztattowanie umiejetnosci komunikowania sie z innymi

. wskazywanie pozgdanych wzorcéw zachowan

zachecanie do wyboru réznorodnych (stuzgcych rozwojowi intelektualnemu i emocjonalnemu) sposobdw spedzania wolnego czasu

rozwijanie umiejetnosci radzenia sobie z napieciami pojawiajgcymi sie w réznych sytuacjach

niwelowanie zachowan agresywnych, dyskryminacyjnych oraz przemocy wsrdd uczniéw

informowanie o substancjach uzalezniajgcych oraz zagrozeniach towarzyszacych ich zazywaniu

wskazywanie form zdrowego stylu zycia i sposobow osiggania satysfakcji osobistej, sukcesu zyciowego (bez zazywania alkoholu, narkotykow,
dopalaczy i innych substancji uzalezniajgcych)

wspieranie rodzicow w ksztattowaniu waznych umiejetnosci wychowawczych oraz informowanie ich o sposobach zapobiegania uzaleznieniom

integracja spotecznosci szkolnej w celu budowania wzajemnego zaufania
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18. rozwigzywanie problemoéw w sposdb dostosowany do potrzeb uczniéw
19. wspomaganie szybszego rozwoju ucznia zdolnego

20. umozliwienie uzyskania wiedzy o wyzszym poziomie trudnosci

21. ksztattowanie osobowosci i rozwijanie zainteresowan

22. ksztattowanie umiejetnosci wykorzystywania wiedzy w praktyce

Zadania wychowawczo - profilaktyczne

1. Udziat uczniéw w zyciu szkoty, rozwéj réznych form samorzadnosci, zapoznanie z prawami i obowigzkami ucznia — zgodnie ze statutem szkoty:

a. organizacja zespotu klasowego:
e wybdr samorzadu klasowego
e podziat zadan i ustalenie planu pracy wychowawczej klasy
b. wybdr samorzadu uczniowskiego
¢. udziat samorzadu uczniowskiego:
® w ocenie pracy nauczyciela
e w opiniowaniu decyzji o skresleniu z listy uczniow
e. wspdlne zebrania wychowawcow, samorzadow klasowych, samorzadu uczniowskiego i wymiana poglagdéw na temat przestrzegania zatozen
statutu szkoty
f. stworzenie warunkow do swobody wypowiedzi ucznidéw na temat pracy i nauki w szkole, przestrzeganie regulaminu
g. organizowanie pomocy kolezenskiej
h. codzienna dbatosé o czystosc i porzadek w szkole
i. state audycje radiowezta szkolnego

j. organizacja zaje¢ pozalekcyjnych dostosowanych do zainteresowan mfodziezy
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k. udziat samorzadu uczniowskiego w organizowaniu imprez kulturalnych na terenie szkoty

I.  udziat uczniéw w Miodziezowej Radzie m. st. Warszawy

m. przeciwdziatanie cyberprzemocy i zachowaniom agresywnym, niebezpieczeristwom ptyngcym z cyfryzacji
n. nadzér pedagogiczny i prawny nad uczniami przejawiajacymi nieprawidtowe zachowania

0. nadzor nad bezpieczenstwem ucznidw i zapoznanie z ich z kluczowymi przepisami w tym zakresie obowigzujgcymi w szkole.

2. Rozwijanie motywacji do nauki, przygotowanie do udziatu w zyciu spotecznym:

a. poznajemy ucznidw i ich zainteresowania /ankiety, rozmowy, warsztaty/
b. techniki uczenia sie:
e higiena pracy umystowej
e (¢wiczenia koncentracji uwagi
e rdzne rodzaje percepcji a niepowodzenia szkolne
e sposoby zwiekszenia percepcji swojego umystu /metody ¢éwiczen pamieci/, wyksztatcenie umiejetnosci pamieci selektywnej
d. organizowanie szkolnych olimpiad, konkurséw i zawodéw sportowych
e. organizacja corocznych wystaw osiggnieé uczniow
f. stosowanie systemu nagrdd okreslonych w statucie szkoty
g. rozwijanie umiejetnosci spotecznych
h. rozwigzywanie konfliktéw — techniki negocjacyjne
i. analiza réznych postaw wobec otaczajgcej rzeczywistosci /konformizm, nonkonformizm, egoizm, altruizm/
j- uczenie tolerancji wobec innych ludzi
k. udziat mtodziezy w imprezach pozaszkolnych na rzecz oséb niepetnosprawnych

I. ksztattowanie zainteresowan zwigzanych z wybranym zawodem, rozumienie jego znaczenia, ksztattowanie etyki zawodowe;j:

e wycieczki przedmiotowe
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& spotkania z przedstawicielami réznych zawodéw

M. uczenie szacunku dla dobra wspdlnego, jako podstawy zycia spotecznego

3. Ksztattowanie nawykéw codziennej kultury dobrego zachowania i zasad wspétzycia z otoczeniem:

a. dziatania zwigzane z poznawaniem przez uczniéw miejsc waznych dla pamieci narodowej, z wykorzystaniem réznych form upamietniania postaci
i wydarzen z przesztosci, a takze obchodami najwazniejszych swiat narodowych i kultywowaniem symboli paristwowych
b. organizacja szkolnych i klasowych imprez kulturalnych, wycieczek krajoznawczych
c. prowadzenie cyklu pogadanek o kulturze, przestrzeganie prawa i norm wspétzycia:
e kultura osobista /stroj, jezyk, sposéb bycia/
e ksztattowanie nawykéw obowigzkowosci, doktadnosci, poszanowania wtasnosci spotecznej i prywatnej
d. szanowanie wartosci, godnosci cztowieka:
e godnosc¢ ucznia
e godnos¢ nauczyciela
e godnos¢ pracownikéw administracji i obstugi

. ksztattowanie i rozwijanie umiejetnosci porozumiewania sie oraz rozwigzywania konfliktéw

[

bl

ksztattowanie i rozwijanie umiejetnosci wspoétzycia w grupie

g. ksztattowanie zachowan zgodnych z zasadami savoir — vivre

4. Intensyfikacja dziatan opiekunczych, systematyczna wspétpraca z rodzicami, autorytet rodziny i autorytet nauczyciela w procesie wychowania:

a.ksztattowanie umiejetnosci wspoétdziatania w szkole - wspdlnota uczniéw, nauczycieli oraz rodzicow
b.wspodtpraca szkoty z domem rodzinnym, wzajemna wymiana informacji poprzez:
e zapoznanie rodzicéw z planem pracy szkoty (zebrania rodzicéw)

e systematyczne spotkania z rodzicami ucznidw (informacje o postepach, trudnosciach i osiggnieciach ucznia)
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e udziat rodzicdw w uroczystosciach szkoty, wycieczkach

e pomoc finansowa dla ucznidw bedacych w trudnych warunkach materialno — bytowych (dziatalnos¢ rady rodzicéw, stypendia, zapomogi,
dozywianie)

e udziat rady rodzicéw w rozwigzywaniu problemow ogdlnoszkolnych

C. rolarodziny w zyciu cztowieka i spoteczenistwa:

e przyczyny i sposoby rozwigzywania konfliktéw w rodzinie

e zagrozenia spoteczne i cywilizacyjne, jakim podlega wspétczesna rodzina (agresja, cyberprzemoc, przemoc, alkoholizm, rozwdd, separacja,
inne)

e budowanie zdrowych relacji miedzy cztonkami rodziny

Praca z uczniami majagcymi problemy w nauce, zaniedbanymi wychowawczo, z doswiadczeniem migracyjnym:

e obserwacja i zdiagnozowanie przyczyn probleméw ucznia

e podjecie wspdtpracy z rodzicami/opiekunami oraz pedagogiem i psychologiem szkolnym

e wspodtdziatanie nauczycieli. wychowawcdw, specjalistéw, rodzicéw i ukierunkowanie dziatan wychowawczo —dydaktycznych wzgledem ucznia
zaniedbanego wychowawczo, majgcego problemy w nauce, z doswiadczeniem migracyjnym

e organizowanie zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych

e wspotpraca z osrodkami i instytucjami wspierajgcymi prace szkoty

e uwrazliwianie na che¢ niesienia pomocy uczniom majgcym problemy w nauce /wolontariat/ oraz majgcym trudnosci w odnalezieniu sie

Srodowisku szkolnym
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Zapobieganie niedostosowaniu mtodziezy do zycia w spoteczenstwie, rozwijanie profilaktyki spotecznej:

obserwacja i zdiagnozowanie problemu, jakim jest niedostosowanie spoteczne

przeprowadzenie wsrdd ucznidéw klas pierwszych ankiety sondazowej na temat srodowiska réwiesniczego i rodzinnego

przeprowadzenie zajec¢ z uczniami na temat: komunikacji emocjonalnej, asertywnosci, tolerancji, agresji, cyberprzemocy i zagrozen ptynacych

z cyfryzacji, profilaktyki alkoholowej, profilaktyki narkotykowej, profilaktyki nikotynowej

edukacja pedagogiczna rodzicéw

wspotpraca z poradnig psychologiczno — pedagogiczng oraz sgdem rodzinnym i policjg

ochrona mtodziezy przed skutkami demoralizacji

dostosowanie dziatan zespotu ds. bezpieczeristwa do wymogdw i biezgcej sytuacji w szkole

interwencja prawna w przypadku wykroczen w stosunku do wszystkich pracownikéw szkoty oraz uczniéw, po wykorzystaniu dostepnych metod
wychowaweczych

zapobieganie chorobom i urazom w ramach programoéw zdrowotnych obejmujgcych swiadczenia medyczne dla dzieci i mtodziezy

propagowanie walki z natogami i patologicznymi zachowaniami: nikotynizm, alkoholizm, narkomania, stosowanie dopalaczy, lekomania i inne
uzaleznienia, zaburzenia odzywiania, cyberprzemoc i agresja oraz niebezpieczeristwa ptynace z cyfryzacji

propagowanie zdrowego stylu zycia: czynnych form wypoczynku, racjonalnego odzywania, bezpiecznej zabawy i relaksu, zasad higieny cyfrowej
wdrozenie wewnatrzszkolnego doskonalenia kompetencji wsréd nauczycieli i rodzicow odnosnie substancji psychoaktywnych, psychotropowych
i odurzajgcych, w tym dopalaczy

prowadzenie zaje¢ tj. samokontrola, radzenie sobie z trudnymi emocjami, rozwijanie krytycznego myslenia

systematyczne zamieszczanie na stornie internetowej waznych informacji dotyczacych profilaktyki, m.in. oferty pomocy specjalistycznej, zagrozen
ptynagcych z zazywania substancji psychoaktywnych i innych

analiza dokumentow i procedur interwencji
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7. Ksztattowanie nawykoéw czynnego udziatu w zyciu kulturalnym:

a.

b.

rozwdj zainteresowan czytelnictwem i literaturg piekng (zajecia biblioteczne, konkursy i akcje czytelnicze)

poznawanie kultury narodowej:

e zabytki, pomniki walki i meczeristwa (wycieczki, rajdy, lekcje w terenie, spotkania z ciekawymi ludZzmi i Swiadkami historii)

ksztattowanie umiejetnosci i nawykdow konstruktywnego spedzania wolnego czasu, rozwijanie zainteresowan
rozbudzanie zainteresowan w zakresie wiedzy o teatrze — wyjscia do teatru, teatr w szkole

korzystanie z profesjonalnej twdrczosci artystycznej:

e dziatalnos$¢ kota teatralnego

e zapraszanie artystow

e zwiedzanie muzedw, galerii, wystaw i innych

ksztattowanie nawykow umiejetnego korzystania ze srodkdw masowego przekazu:

e krytyczna analiza informacji dostepnych w Internecie

e wybor repertuaru kin, teatréow

e poszukiwania czytelnicze

organizowanie imprez szkolnych z czynnym udziatem mtodziezy:

® apele, imprezy (Dzien Sportu, Dziert Wiosny, Zaslubiny z Fredrg)

e projekty edukacyjne

® pozegnanie klas maturalnych

organizacja konkurséw: recytatorskich, czytelniczych, plastycznych, konkurséw przedmiotowych

prezentacja twdrczosci uczniow poprzez radiowezet, gazetki, wystawy

organizowanie zycia sportowego szkoty - rozgrywki miedzyklasowe, miedzyszkolne, dziatalnos$¢ sekcji sportowych

udziat mtodziezy w konkursach i zawodach miedzyszkolnych
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8. Podejmowanie zadan w zakresie ksztattowania wiasciwych postaw moralnych i obywatelskich, wychowanie w rodzinie:

a. ksztattowanie systemu wartosci wspodtczesnego cztowieka umozliwiajgce podejmowanie wiasciwych wyboréw (dyskusje na lekcjach
przedmiotowych i wychowawczych)

b. organizowanie imprez i uroczystosci rocznicowych o tresci patriotycznej

c. udziat mtodziezy w imprezach i uroczystosciach pozaszkolnych o charakterze patriotycznym

d. ksztattowanie poczucia wiezi narodowej, przywigzania do ziemi ojczystej, znajomos¢ historii wtasnego kraju i spotecznosci lokalnej (programy
nauczania przedmiotow)

e. wskazanie na roéznorodnos¢ ucznidw, potrzebe indywidualizacji nauczania, wychowania i opieki z poszanowaniem rdznorodnosci
narodowosciowej, kulturowej, etnicznej, religijnej

f.  wychowanie do zycia w rodzinie:
e rola rodziny w zyciu spofeczeristwa
& dojrzewanie i odpowiedzialna prokreacja
e godnosc zycia ludzkiego

e dojrzata osobowos¢

9. Ksztattowanie wtasciwego stosunku do przyrody i Srodowiska naturalnego:

a. troska miodziezy o zielen w szkole i wokét niej
b. prace narzecz ochrony srodowiska:
e sadzenie drzew
e segregacja odpaddéw
e udziat w imprezach organizowanych przez organizacje zajmujace sie ekologia

24



d. wskazywanie mtodziezy skutkéw degradacji srodowiska naturalnego cztowieka:
e pogadanki
e wycieczki
e prezentacje audiowizualne

e gazetki szkolne, pisma w czytelni

10 Podejmowanie zadanh przygotowujacych miodziez do zycia w zjednoczonej Europie XXI wieku:

a. umozliwienie uczniom poznania kultury krajéw zjednoczonej Europy

e szkolne imprezy tematyczne

b. wigczanie do spotecznosci ucznidw przybytych z zagranicy, w szczegdlnosci z Ukrainy, poprzez:

e nauke jezyka polskiego
e wsparcie w integracji z grupg rowiesnicza
e pomoc w sytuacjach kryzysowych

e W razie potrzeby pomoc w organizacji pomocy socjalnej

11. Ksztattowanie postaw prozdrowotnych:

Zapoznanie uczniéw z zasadami zdrowego stylu zycia:
d. propagowanie:

e czynnych form wypoczynku

e zasad racjonalnego odzywiania sie

e zaje¢ wychowania fizycznego np. Dni Sportu u Fredry

b. przekazanie rzetelnej wiedzy na temat choréb i zagrozen XXI wieku
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c. zapobieganie problemom szkolnym, fobiom spotecznym oraz przekazywanie umiejetnosci konstruktywnego radzenia sobie w sytuacjach
stresowych

d. uwrazliwienie ucznidw na zapobieganie wypadkom i urazom w szkole

e. zapoznanie ucznidéw z wiedzg z zakresu udzielania pierwszej pomocy

f. ksztattowanie postawy dbatosci o wtasne zdrowie

g. wyrabianie nawykdéw higienicznych

h. ksztattowanie sprawnosci fizycznej, odpornosci i hartu

i. wzmacnianie czynnikdw chronigcych uczniéw przed zagrozeniem samobdjstwem

12. Praca z uczniem zdolnym:

a. Charakterystyka ucznia zdolnego
Pod wzgledem intelektualnym uczniowie zdolni powinni ksztattowac przy wsparciu nauczycieli:
. wysokg aktywnos$¢é poznawcza, dociekliwosé (pragng wiecej wiedzie¢ i umiec),
° spostrzegawczos$¢ - zauwazajg wiecej od innych, obserwujg wnikliwie

. dogtebne rozumienie ztozonych i trudnych tresci

. logicznos¢ myslenia, trafno$¢ oceniania i wartosciowania, analizowania i syntetyzowania

° wielos¢ elementéw abstrakcyjnego rozumowania i uogdlniania

. tatwos¢ wytwarzania w krétkim czasie duzej liczby okreslen, wyrazen, a takze pomystédw rozwigzania zadania

° bogatg, twdrczg wyobraznie i intuicje

. wiekszg zdolnos¢ do koncentrowania uwagi, trwatg i wierng pamiec

. krytyczny stosunek do informacji, dgzenie do ich weryfikowania i uzytkowania

. otwartos¢ umystu, przejawiajgcy sie gotowoscig poznania odmiennych od wiasnego punktéw widzenia na rézne sprawy

b. Pod wzgledem umiejetnosci uczniowie zdolni powinni ksztattowaé przy wsparciu nauczycieli:
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sktonnosé do podejmowania trudniejszych, ztozonych zdan

trafnos$¢ w doborze réznorodnych metod rozwigzywania probleméw i zadan

oryginalnos¢ w interpretowaniu wynikéw oraz pomystowos¢ w ich praktycznym zastosowaniu

tatwos¢ osiggania rozwigzan jasnych, prostych i ekonomicznych

inicjatywe w samoksztatceniu: umiejetno$é gospodarowania wtasnym czasem, stosowanie efektywnych metod uczenia sie
tatwosc¢ skupienia sie przez dtuzszy czas na danym zagadnieniu, szybkie tempo uczenia sie, trwate zapamietywanie
umiejetnosci dydaktyczne przejawiajgce sie w interesujgcym, logicznym, zrozumiatym przez kolegéw przekazie wiadomosci

umiejetnosci organizacyjne przejawiajgce sie w samodzielnym, skutecznym inicjowaniu pracy, szczegdlnie pracy zespotowe;j

c. Pod wzgledem charakteru uczniowie zdolni powinni ksztattowac¢ przy pomocy nauczycieli:

poczucie obowigzku i pracowitosci, zdolnos¢ do intensywnej pracy nad tym samym problemem

wielostronne zainteresowania, ktérym towarzyszg pogtebione zamitowania np. matematyczne, przyrodnicze, informatyczne,
humanistyczne itp., przeradzajgce sie czesto w trwate, realizowane przez cate zycie, pasje poznawcze

samodzielnos$¢ w podejmowaniu decyzji, zwtaszcza w decydowaniu o sobie, o wtasnym rozwoju intelektualnym i moralnym

kolezenskos¢, nastawianie na dawanie, zdolnos$¢ do poswiecen, zaangazowang prace na rzecz dobra wspdlnego, wzbogacanie otoczenia
wthasnymi wartosciami poznawczymi i moralnymi

wysoka samoocene, wyptywajgcy ze stawiania sobie duzych wymagan, wytrwatosci w dazeniu do ich realizacji, z oceny osigganych przez
siebie wynikéw

odpornosc¢ na niepowodzenia, na brak uznania i nagréd zewnetrznych, znajdowanie satysfakcji w postepach, ktére tylko uczniowi sg znane

13. Sylwetka absolwenta naszej szkoty na rynku pracy

Praca z uczniem w celu ksztattowania w nim umiejetnosci odnalezienia sie na rynku pracy zostata zamieszczona w Wewnatrzszkolnym Systemie

Doradztwa Zawodowego opracowanym na kazdy rok szkolny, ktéry stanowi osobny dokument. W dokumencie tym zawarta jest sylwetka

absolwenta naszej szkoty, ktéry m.in. :
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a) zna podstawowe rodzaje dokumentéw aplikacyjnych oraz zasady ich opracowywania
® znainstytucje rynku pracy
® zna strony internetowe odnoszace sie do rynku pracy
e wskazuje mozliwe Sciezki kariery zawodowej, formy doskonalenia zawodowego
b)  w zakresie umiejetnosci
e potrafi opracowac wtasne CV, list motywacyjny
e potrafi opracowac EuroCV w jezyku polskim i angielskim
e potrafi wskazac obszary rozwoju zawodowego w branzy, w ktérej chce sie rozwijac i specjalizowac

4, potrafi wskazaé¢ przyktady etycznych i nieetycznych zachowan w swoim zawodzie, potrafi wskaza¢ mozliwe rozwigzania konfliktéw

w sytuacjach zawodowych, zna i potrafi zastosowad techniki mediacji i negocjacji, stosuje zasady kultury osobistej.

14. Bezpieczna i przyjazna szkota

a)  kreowanie zdrowego, bezpiecznego i przyjaznego srodowiska szkoty

b)  zapobieganie problemom i zachowaniom problemowym mtodziezy, m.in. zaniedbanie, przemoc domowa

c) promowaniu zdrowego stylu zycia, m.in. zagadnienie cyberprzemocy i niebezpieczenstw ptyngcych z funkcjonowania w Srodowisku
cyfrowym

d)  wzmacnianie czynnikow chronigcych uczniéw przed zagrozeniem samobdjstwem

VIl. Harmonogram, struktura i sposob realizacji zadan uwzgledniajacych wartosci w wychowaniu, priorytety polityki oSwiatowej panstwa,

lokalne potrzeby i strategie profilaktyczne

1. Udziat uczniow w zyciu szkoty, rozwaéj réznych form samorzadnosci, zapoznanie z prawami i obowigzkami ucznia — zgodnie ze statutem szkoty

a. Odbiorcy: uczniowie wszystkich klas /szczegdlny nacisk na klasy I/
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b. Realizatorzy: wychowawcy klas , nauczyciele przedmiotéw, Samorzad Uczniowski
c. Okres realizacji: | semestr — wdrazanie, Il semestr — petna realizacja i ewaluacja
d. Forma realizacji: zajecia integracyjne /klasy I/, godziny wychowawcze, zajecia ze Strazg Miejska

e. Metody realizacji: pogadanki, prezentacje, ankiety, praca ze statutem szkoty

2. Rozwijanie motywacji uczenia sie, przygotowanie do udziatu w zyciu spotecznym
a. Odbiorcy: uczniowie wszystkich klas /szczegdlny nacisk na klasy I/
b. Realizatorzy: wychowawcy klas , pedagodzy, psycholog, Samorzad Uczniowski
c. Okres realizacji: | semestr - wdrazanie, Il semestr- petna realizacja i ewaluacja
d. Forma realizacji: zajecia integracyjne /klasy I/, godziny wychowawcze, zajecia z pedagogiem i psychologiem

e. Metody realizacji: pogadanki, prezentacje, ankiety, filmy

3. Ksztattowanie nawykéw codziennej kultury dobrego zachowania i zasad wspétiycia z otoczeniem
a. Odbiorcy: uczniowie wszystkich klas /szczegdlny nacisk na klasy 11/, Samorzad Uczniowski
b. Realizatorzy: wychowawcy klas , pedagodzy, psycholog, opiekun SU, nauczyciele historii i jezyka polskiego, Samorzad Uczniowski
c. Okres realizacji: caty rok szkolny
d. Forma realizacji: uroczystosci szkolne i paristwowe - $lubowanie klas |, zaslubiny z Fredra, Swieto Komisji Edukacji Narodowej, Swieto
Niepodlegtosci, Koledowanie, Swieto Konstytucji 3-go Maja, Swieto Flagi, Festiwal Obtednie Kreatywnych Artystéw
e. Metody realizacji: organizowanie uroczystosci panstwowych i szkolnych przez ucznidéw pod opieka nauczycieli, pogadanki i rozmowy, gazetki

okolicznosciowe, wystawy

4. Intensyfikacja dziatan opiekunczych, systematyczna wspétpraca z rodzicami, autorytet rodziny i autorytet nauczyciela w procesie wychowania

a. Odbiorcy: uczniowie, rodzice, nauczyciele
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Realizatorzy: wychowawcy klas , nauczyciele przedmiotéw, pedagodzy, psycholog, rada rodzicow
Okres realizacji: caty rok szkolny
Forma realizacji: uroczystosci szkolne, zajecia przedmiotowe, godziny wychowawcze, zebrania, posiedzenia zespotdw klasowych

Metody realizacji: rozmowy, pogadanki

Praca z uczniami majgcymi problemy w nauce, zaniedbanymi wychowawczo

Odbiorcy: uczniowie, rodzice, nauczyciele

Realizatorzy: wychowawcy klas , pedagodzy, psycholog, instytucje prawne
Okres realizacji: caty rok szkolny

Forma realizacji: zebrania, spotkania zespotéw wychowawczych

Metody realizacji: rozmowy, pogadanki, obserwacje, wywiady

Zapobieganie niedostosowaniu mtodziezy do zycia w spoteczenstwie, rozwijanie profilaktyki spotecznej

Odbiorcy: uczniowie, rodzice, nauczyciele

Realizatorzy: wychowawcy klas , pedagodzy, psycholog, instytucje prawne

Okres realizacji: caty rok szkolny

Forma realizacji: zebrania, spotkania zespotéw wychowawczych, zajecia z uczniami, zajecia integracyjne dla klas I, godziny wychowawcze

Metody realizacji: rozmowy, pogadanki, obserwacje, prezentacje, filmy

Ksztattowanie nawykéw czynnego udziatu w zyciu kulturalnym

Odbiorcy: uczniowie, rodzice, nauczyciele

b. Realizatorzy: bibliotekarz, nauczyciele przedmiotéw historii i jezyka polskiego oraz wychowania fizycznego, wychowawcy klas, Samorzad

Uczniowski, artysci i goscie ze Swiata kultury
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10.

c. Okres realizacji: caty rok szkolny
d. Forma realizacji: imprezy szkolne, uroczystosci szkolne, uroczystosci panstwowe, konkursy

e. Metody realizacji: rozmowy, pogadanki, prezentacje, wystepy, wystawy, gazetki okolicznosciowe

Podejmowanie zadan w zakresie ksztattowania wtasciwych postaw moralnych i obywatelskich, wychowania w rodzinie
a. Odbiorcy: uczniowie, rodzice, nauczyciele

b. Realizatorzy: wychowawcy klas, nauczyciele przedmiotéw jezyka polskiego i historii

c. Okres realizacji: caty rok szkolny

d. Forma realizacji: uroczystosci panstwowe

e. Metody realizacji: wystepy, prezentacje, gazetki okolicznosciowe, wystawy

Ksztattowanie wtasciwego stosunku do przyrody i Srodowiska naturalnego

a. Odbiorcy: uczniowie, rodzice, nauczyciele

b. Realizatorzy: wychowawcy klas, nauczyciele biologii, chemii, geografii i przyrody
c. Okres realizacji: caty rok szkolny

d. Forma realizacji: wycieczki, spotkania w kotach zainteresowan, akcje

e. Metody realizacji: wystepy, prezentacje, gazetki okolicznosciowe, wystawy

Podejmowanie zadan przygotowujacych mtodziez do zycia w zjednoczonej Europie XXI wieku
a. Odbiorcy: uczniowie

b. Realizatorzy: wychowawcy klas, nauczyciele , doradcy zawodowi

c. Okres realizacji: caty rok szkolny

d. Forma realizacji: kiermasze poswiecone poszukiwaniu pracy, zajecia przedmiotowe
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e. Metody realizacji: prezentacje, gazetki okolicznosciowe, wystawy, pogadanki

11. Ksztattowanie postaw prozdrowotnych
a. Odbiorcy: uczniowie, rodzice
b. Realizatorzy: wychowawcy klas, nauczyciele przedmiotéw wychowania fizycznego, zesp6t ds. profilaktyki
c. Okres realizacji: caty rok szkolny
d. Forma realizacji: imprezy, akcje, spotkania kot zainteresowan, zajecia przedmiotowe i godziny wychowawcze

e. Metody realizacji: prezentacje, gazetki okolicznosciowe, wystawy, pogadanki, prezentacje, filmy

12. Praca z uczniem zdolnym
a. Odbiorcy: uczniowie uzdolnieni
b. Realizatorzy: nauczyciele, rodzice, wszystkie osoby i instytucje chetne do wspodtpracy
c. Okres realizacji: caty rok szkolny
d. Metody i formy pracy z uczniem zdolnym
Praca z uczniem zdolnym powinna odbywac sie na kazdej lekcji, takze na zajeciach pozalekcyjnych. W pracy nalezy skupi¢ uwage na zagadnieniach
majacych zwigzek tematyczny z materiatem programowym oraz problemach dotyczacych réznych i ciekawych pojec oraz doswiadczen, z ktorymi

uczniowie nie zetkng sie w toku lekcji.

@

Program moze by¢ realizowany poprzez:
o krétkie, kilkuminutowe rozmowy nauczyciela z uczniem, majace na celu rozszerzenie biezgcego materiatu
e zadawanie dodatkowych zadan podczas prac klasowych i domowych
e prowadzenie i przygotowanie zajec lekcyjnych

e zachecenie do czytania fachowych czasopism
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e zwiekszenie wymagan co do Scistosci i precyzji ich wypowiedzi

e stworzenie uczniom najzdolniejszym okazji do swobodnego wyboru zadan trudniejszych

e organizowanie konkurséw

e organizowanie zaje¢ w plenerze; zaje¢ wyjazdowych z udziatem uczniéw zdolnych ze wszystkich klas

e prowadzenie zajeé grupowych z uczniami zdolnymi

® na biezgco sprawdzanie wynikdw ucznia oraz rzetelnosci wykonywanych zadan

e publikowanie w gazetce szkolnej i na stronie internetowej informacji o dokonaniach uczniéw

e wspieranie uczniow w realizacji trudnych zadan

e nagradzanie i wzmacnianie uczniow

e innymi formami pracy z uczniem zdolnym bedzie praca w grupach o podobnym poziomie uzdolnien (kota dla ucznidw o zainteresowaniach

humanistycznych lub matematyczno- przyrodniczych)

13. Sylwetka absolwenta naszej szkoty na rynku pracy
a. Odbiorcy: uczniowie, rodzice
b. Realizatorzy: wychowawcy klas, nauczyciele , doradcy zawodowi
c. Okres realizacji: caty rok szkolny
d. Forma realizacji: kiermasze poswiecone poszukiwaniu pracy, zajecia przedmiotowe
e. Metody realizacji: prezentacje, gazetki okolicznosciowe, wystawy, pogadanki
14. Bezpieczna i przyjazna szkotfa
a. Odbiorcy: uczniowie, rodzice, nauczyciele
b. Realizatorzy: wychowawcy klas, nauczyciele , edukatorzy /Straz Miejsca, Policja/
c. Okres realizacji: caty rok szkolny

d. Forma realizacji: zajecia przedmiotowe, godziny wychowawcze
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e.

Metody realizacji: prezentacje, gazetki okolicznosciowe, wystawy, pogadanki, film
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VIII. Plan realizacji dziatan

DZIAtANIA SKIEROWANE DO MtODZIEZY:

1. MODEL EDUKACYJNY

ZADANIA

FORMY REALIZACII

1. Ksztattowanie i wzmacnianie pozytywnego
i realnego poczucia wtasnej wartosci

-Integracja klas |

-Symboliczne wiaczenie nowych ucznidow do spotecznosci szkolnej — uroczystosé slubowania klas |
-Tworzenie okazji do integracji catej spotecznosci szkolnej podczas imprez klasowych i szkolnych
-Ankiety ewaluacyjne dla ucznidow diagnozujgce poziom poczucia bezpieczeristwa w szkole

2.Przeciwdziatanie sytuacjom stresowym

-Zachecanie uczniéw do udzielania i korzystania z pomocy kolezenskiej w nauce

-Opieka nad uczniami posiadajgcymi orzeczenia i opinie z PPP, wdrazanie dostosowan zawartych

w dokumentacji uczniéw

-Godziny wychowawcze dotyczgce asertywnosci i radzenia sobie w sytuacjach trudnych, stresujgcych

-Indywidualne rozmowy psychologa, pedagoga z uczniami, majace na celu roztadowanie napiecia
emocjonalnego, powstatego na tle niepowodzen szkolnych, konfliktéw z rodzicami lub réwiesnikami

-Warsztaty z psychologiem i pedagogiem dla klas IV dotyczace radzenia sobie ze stresem przed
egzaminami maturalnymi, potgczone z dyskusjg o rynku pracy i zawodach przysztosci

-Warsztaty: agresja réwiesnicza (cyberprzemoc, przemoc fizyczna, przemoc psychiczna)

3.Ksztattowanie umiejetnosci pracy w grupie

Zajecia z zakresu:

-poszanowania odmiennosci

-skutecznej komunikacji werbalnej i niewerbalnej

-aktywnego stuchania

-umiejetnosci wyrazania swoich potrzeb

-zwracanie uwagi na relacje panujgce pomiedzy uczniami podczas kazdej lekcji wymagajacej interakcji
pomiedzy uczniami

- zachecanie uczniéw do witgczenia sie w dziatalnos¢ samorzadu uczniowskiego oraz aktywnego
wspottworzenia szkolnego radiowezta

- organizacja wybordw do samorzgdu uczniowskiego
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2. MODEL INFORMACYIJNY

ZADANIA

FORMY REALIZACII

1. Zapoznanie ucznidow z obowigzujgcymi
regulaminami

-Zajecia dla klas | dotyczace statutu szkoty — podczas szkolnej integracji
-Zapoznanie uczniéw ze wszystkimi regulaminami regulujgcymi prace szkoty
-Udostepnienie regulaminéw na stronie internetowej szkoty

-Zapoznanie uczniéw z aktualnymi PSO z poszczegdlnych przedmiotéw
-Zajecia dotyczace savoir-vivre dla ucznidw klas | — podczas szkolnej integracji

2.Tworzenie bezpiecznego, wolnego od
uzaleznien srodowiska wychowawczego szkoty

-Godziny wychowawcze, ktérych tematyka dotyczy srodkéw uzalezniajgcych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem dopalaczy

-Godziny wychowawcze, ktérych tematyka dotyczy psychicznych, ekonomicznych i spotecznych
skutkéw uzaleznien

-Wprowadzenie niezbednych informacji o charakterze informacyjno-profilaktycznym na strone
internetowg szkoty

-Indywidualne rozmowy psychologa, pedagogdéw, wychowawcdéw z uczniami

-Kampania dotyczgca skutkéw palenia tytoniu

-Przemoc domowa — Procedura Niebieskiej Karty

-Dzien Bezpiecznego Internetu

3. Propagowanie zdrowego stylu zycia

-Godziny wychowawcze, lekcje biologii, lekcje wychowania do zycia w rodzinie, ktérych tematyka
dotyczy okresu dojrzewania

-Spotkania z pielegniarkg szkolng

-Dyskusje podczas godzin wychowawczych

-Realizacja zagadnien: profilaktyki AIDS, HPV — kampania na rzecz przeciwdziataniu AIDS
-Profilaktyka raka piersi

-Godziny wychowawcze, ktorych tematyka dotyczy zasad wtasciwego odzywiania oraz uwrazliwianie
dotyczace zaburzen odzywiania (anoreksja, bulimia, kompulsywne objadanie sie)

-Indywidualne spotkania z pedagogami i psychologiem dotyczace efektywnych metod uczenia sie
i organizacji czasu

-Swiatowy Dziers Zdrowia WHO

4. Diagnozowanie potrzeb bytowych

-Przyjmowanie wnioskéw dotyczgcych przyznania stypendium szkolnego

-Dofinansowanie przez rade rodzicow ucznidow w trudnej sytuacji materialnej

-Udziat w programie ,, Wyprawka szkolna”

-Indywidualne rozmowy z uczniami majace na celu rozpoznawanie sytuacji materialnej uczniow
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5. Diagnoza zachowan — rozpoznawanie sytuacji
ryzykownych

-Obserwacje prowadzone przez nauczycieli, wychowawcdw, specjalistow
-Wychowawcy, nauczyciele, psycholog i pedagog rozpoznajg sytuacje rodzinng mtodziezy
-Pedagodzy i psycholog prowadzg rozmowy z uczniami, rodzicami i wychowawcami

6. Podnoszenie jakosci edukacji poprzez
dziatania uwzgledniajgce zréznicowane potrzeby
rozwojowe i edukacyjne ucznidéw, zapewnienie
wsparcia psychologiczno-pedagogicznego,

- Wspieranie ucznidow bedacych w kryzysie emocjonalnym lub przezywajacych zatobe,

- Rozwijanie umiejetnosci uczniéw radzenia sobie w trudnych sytuacjach, szukania wsparcia i
adekwatnej pomocy

- Pomaganie uczniom w budowaniu strategii efektywnego radzenia sobie ze stresem

- Wspieranie ucznidw w rozwijaniu pasji i zainteresowan jako czynnika chronigcego przed negatywnymi
zmianami stanu emocjonalnego w tym przed znacznym obnizeniem nastroju oraz spadku motywacji

3. KSZTALTOWANIE DOJRZALEJ POSTAWY WOBEC ZYCIA

ZADANIA

FORMY REALIZACII

1. Ksztattowanie odpowiedzialnosci za siebie
i innych za podejmowane decyzje i zachowania

-Godziny wychowawcze, ktérych tematyka dotyczy wiasciwych wyborow
-Dziatalnos¢ uczniéw w organizacjach uczniowskich

-Lekcje religii i etyki, ktorych tematyka dotyczy hierarchii wartosci i ideatow
-Dyskusje na jezyku polskim o wzorcach osobowych w literaturze, filmie, teatrze
-Dzien ochrony danych osobowych

-Pogadanka o charakterze psychoedukacyjnym , Bezpieczne wakacje”

2. Szerzenie wsrdd mtodziezy znajomosci prawa
i wyrabianie nawyku poszanowania go

-Zajecia ze strazg miejska ,,0dpowiedzialnos¢ prawna nieletnich”
-Godziny wychowawcze, ktérych tematyka dotyczy obowigzkéw ucznia i konsekwencji wynikajacych z
ich lekcewazenia

3. Ksztattowanie wtasciwych postaw wobec
uzaleznien

-Godziny wychowawcze, ktérych tematyka dotyczy zdrowotnych i spotecznych skutkéw uzaleznien
(alkohol, nikotyna, dopalacze, narkotyki, uzaleznienia behawioralne)

-Zajecia profilaktyczne z pedagogami, psychologiem, specjalistami zewnetrznymi

-Indywidualne rozmowy z psychologiem i pedagogami

4. Przygotowanie uczniéw do planowania
wtasnej $ciezki rozwoju i wyboru zawodu

-Spotkania z doradcg zawodowym, psychologiem, pedagogami

-Zajecia warsztatowe oraz udziat w webinarach z doradcg zawodowym z Poradni PP nr 12
-Udziat mtodziezy w akcjach ,,Dni otwarte”, Salon Edukacyjny Perspektyw, Targi EXPO
-Udostepnianie uczniom materiatéw informacyjnych przystanych przez wyzsze uczelnie
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4. DZIALANIA WSPIERAJACE DOKONYWANIE RACJONALNYCH WOBOROW ZYCIOWYCH

ZADANIA

FORMY REALIZACII

1. Ksztattowanie asertywnych postaw

-Godziny wychowawcze, na ktérych podejmowana jest tematyka asertywnosci

-Realizacja na godzinach wychowawczych tematdw dotyczacych systemu wartosci i ksztattowania
charakteru

-Ksztattowanie badz korygowanie postaw moralnych i myslenia wartos$ciujgcego u uczniéw poprzez
analize postaw zyciowych bohaterdw literackich

2. Zapoznanie z zasadami skutecznej komunikacji

-Godziny wychowawcze, ktérych tematyka dotyczy komunikacji werbalnej i niewerbalnej
-Zajecia z psychologiem i pedagogiem

-Modelowanie postaw podczas indywidualnych rozméw z uczniami (nauczyciele, wychowawcy,
specjalisci)

3. Ksztattowanie pozytywnego obrazu wtasnej
osoby

-Godziny wychowawcze, na ktérych podejmowana jest tematyka dotyczgca samooceny i poczucia
wiasnej wartosci

-Promowanie sukceséw mtodziezy (artystycznych, naukowych, sportowych itp.) poprzez wzmocnienia
pozytywne i nagrody, stypendia za wyniki w nauce, indywidualny tok nauki dla uczniéw uzdolnionych
-Konsultacje dostosowane do potrzeb uczniow

-Wdrazanie uczniéw do systematycznej pracy nad sobg i samowychowania

-Mozliwos$¢ poznania nowej szkoty dla uczniéw klas | poprzez zajecia o patronie szkoty oraz wspdlne
zwiedzanie okolic Muranowa

4. Profilaktyka choréb XXI wieku

-Omawianie tematyki dbatosci o zdrowie na godzinach wychowawczych, lekcjach biologii, wychowania
fizycznego

-Gazetki tematyczne

- Plakaty informacyjne, pogadanki dot. wtasciwej higieny rgk oraz obowigzku zastaniania ust i nosa w
zwigzku ze stanem epidemii

-Udziat w ogdlnopolskich akcjach prozdrowotnych

-Realizacja zagadnien: profilaktyki AIDS, HPV

-Zajecia dotyczace zaburzen odzywiania

5. Ksztattowanie Swiadomosci wtasnych emoc;ji -
dobrostan psychiczny uczniow

- zajecia warsztatowe we wspotpracy z psychologiem z Poradni PP nr 12 dotyczace rozumienia
przezywanych emocji oraz sposobéw zadbania o wtasne samopoczucie;
- wyposazenie uczniow w wiedze na temat mozliwych form pomocy i wsparcia
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5. PRZYGOTOWANIE DO PELNIENIA NOWYCH ROL SPOLECZNYCH

ZADANIA

FORMY REALIZACII

1. Przygotowanie do zdania egzamindw
maturalnych

-Przekazanie uczniom klas maturalnych informacji dotyczacych egzaminu dojrzatosci
-Wypetnianie deklaracji maturalnych

-Udziat mtodziezy w Targach EXPO oraz Salonie Perspektyw

-Wspétpraca z PPP (w miare potrzeb) w zakresie indywidualnej pomocy w wyborze studiéw
-Udostepnianie aktualnych informacji o szkolnictwie wyzszym

-Udziat w prébnej maturze

-Warsztaty dla maturzystéw dotyczgce sposobdéw radzenia sobie ze stresem

-Wsparcie psychologa, pedagoga szkolnego i specjalnego

3. Ksztattowanie postaw odpowiedzialnosci
za innych i spotecznej uzytecznosci

-Pomoc kolezenska w nauce
-Dziatalno$¢ spoteczna na rzecz szkoty i srodowiska lokalnego
-Propagowanie i praca mfodziezy w wolontariacie

6. DZIAtANIA ALTERNATYWNE

ZADANIA

FORMY REALIZACII

1. Praca w organizacjach dziatajgcych w szkole

-Organizacja wyboréw do samorzadu uczniowskiego
-Dziatalnos$¢ samorzadu uczniowskiego i samorzgdow klasowych
-Dziatalnos$¢ w szkolnym wolontariacie

2. Zajecia sportowe

-Dzien sportu u Fredry
-Propagowanie réznorodnych aktywnosci sportowych podczas lekcji wychowania fizycznego

-Udziat uczniéw w zawodach sportowych

3. Organizacja imprez szkolnych

-Integracja klas |

-Slubowanie klas |

-Zaslubiny z Fredra

-Uroczystosé szkolna Swieto KEN

-Spotkania swigteczne — Boze Narodzenie i Wielkanoc
-Dzien Otwartych Drzwi dla 6smoklasistéw
-Zakonczenie roku szkolnego dla klas IV
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4. Organizacja i propagowanie olimpiad,
konkurséw

-Zachecanie mtodziezy do udziatu w konkursach i olimpiadach
-Udziat uczniéw w konkursach wiedzy
-Udziat uczniéw w olimpiadach przedmiotowych

DZIALANIA SKIEROWANE DO RODZICOW:

ZADANIA

FORMY REALIZACII

1. Informowanie rodzicéw o pracach szkoty

—  Zapoznanie rodzicdw ze statutem szkoty (w tym WSO), programem wychowawczo-profilaktycznym
— Organizacja dni otwartych oraz zebran

2. Informowanie rodzicéw o funkcjonowaniu
dziecka w szkole

— Informowanie o wynikach w nauce i zachowaniu na zebraniach rodzicielskich, dziennik

elektroniczny

— Indywidualne spotkania rodzicdw z wychowawcg
— Indywidualne spotkania rodzicdw z pedagogami i psychologiem
— Indywidualne rozmowy rodzicédw z dyrektorem szkoty, wicedyrektorem

3. Wspdtpraca z rodzicami

— Pomoc rodzicéw w organizowaniu imprez szkolnych (wigilia, konkursy, inne)
— Systematyczna wspétpraca z radg rodzicow

4. Pedagogizacja rodzicow

— Spotkania ze specjalistami zajmujgcymi sie profilaktyka

— Spotkania z pedagogami i psychologiem

— Polecanie lektur zwigzanych z zagadnieniami okresu dojrzewania

— Polecanie stron internetowych dot. problematyki okresu dojrzewania
— Proponowanie udziatu w warsztatach organizowanych przez PPP 12
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DZIALANIA SKIEROWANE DO NAUCZYCIELI:

ZADANIA

FORMY REALIZACII

1. Propagowanie kurséw i szkolen

Informowanie nauczycieli o kursach, szkoleniach i konferencjach organizowanych poza szkota

2. Organizowanie wewnatrzszkolnego
doskonalenia zawodowego

Organizowanie szkolen i warsztatow dla Rady Pedagogicznej na terenie szkoty
Udziat nauczycieli w szkoleniach organizowanych przez zewnetrznych specjalistow

3. Propagowanie literatury dotyczacej
profilaktyki uzaleznien, wychowania,
komunikaciji, itp.

Pozyskiwanie i udostepnianie materiatdéw dotyczacych profilaktyki uzaleznien
Proponowanie lektur zwigzanych z szeroko rozumianym wychowaniem i komunikacjg
interpersonalng

4. Wspotpraca z zespotem pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j

Udziat wychowawcéw i nauczycieli w zespotach wychowawczych

Konsultacje z pedagogami i psychologiem, rowniez z PPP 12

Wymiana informacji dotyczacych ucznidw i ich sytuacji rodzinnej, zdrowotnej, materialnej
Uczestniczenie w podpisywaniu kontraktow

IX. Ewaluacja Programu wychowawczo - profilaktycznego szkoty

e przeprowadzenie ewaluacji programu poprzez: ankiete, rozmowy indywidualne, wywiady obserwacje, analize osiggnie¢ szkolnych, analize

dokumentacji z uczestnictwa w realizowanych dotychczas programach profilaktycznych w szkole i poza nig, analize dokumentacji szkolnej dotyczacej

interwencji wychowawczej

e diagnoza jakosci funkcjonowania uczniow

e identyfikacja sukceséw i porazek wychowawczych i profilaktycznych szkoty

e identyfikacja skutecznych i nieskutecznych metod wychowawczych i profilaktycznych

e identyfikacja potrzeb rozwojowych uczniow

e identyfikacja Zrédet zewnetrznego wsparcia wychowawczego i profilaktycznego

e whnioski z ewaluacji zostang uwzglednione w corocznej aktualizacji programu.
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