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L. Postanowienia i informacje wstepne

§1

1.  Nazwa szkoly:
LXXXI Liceum Ogo6lnoksztalcgce im. Aleksandra Fredry.

2. lIlekro¢ w statucie jest mowa o liceum lub szkole bez blizszego okre$lenia,
rozumie sie przez to LXXXI Liceum Ogolnoksztalcace im. Aleksandra Fredry.

3.  Siedziba liceum: 00-180 Warszawa, ul. Mita 7.

4.  Organem prowadzacym jest Miasto Stoleczne Warszawa. Obstuge finansowa

szkoly prowadzi Dzielnicowe Biuro Finanséw Oswiaty Dzielnicy Srédmiescie.

§2

Liceum jest szkola publiczng dziatajaca na podstawie ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o Systemie Oswiaty (Dz. U. z 2021 r. poz. 1915 oraz z 2022 r. poz. 583, 1116, 1700 i
1730), ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082
oraz z 2022 r. poz. 655, 1079, 1116, 1383, 1700 i 1730) , ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
Przepisy wprowadzajace ustawe - Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60, 949 i

2203, z 2018 r. poz. 2245, z 2019 r. poz. 1287 oraz z 2022 r. poz. 1116).

§3

Liceum jako szkota ponadpodstawowa zostalo powotane z dniem 1 wrzeénia 1992 r.
przez Kuratora Oswiaty w Warszawie decyzja Nr BK-021/89/92 z dnia 15 czerwca
1992 r., a nastepnie przeksztalcone z dniem 1 wrzeénia 2002 r. na podstawie uchwaty
Nr XLIII/487/02 Rady Powiatu Warszawskiego z dnia 17 kwietnia 2002 r. w szkole

ponadgimnazjalna.

§4

Do dnia 31 sierpnia 2004 r. Liceum wchodzilo w sktad Zespotu Szkét Nr 25 wraz
z Eksperymentalng Szkola Zasadnicza postawiong w stan likwidacji zgodnie

z uchwala Rady Powiatu Warszawskiego nr XLIII/487/02 z dnia 17 kwietnia 2002 r.



§5

Liceum ksztalci i wychowuje wedlug planu nauczania okre$lonego przepisami prawa

oSwiatowego.

1. W szkole prowadzone sa:
1.1. do roku szkolnego 2021 /2022 oddzialy trzyletniego liceum ogolnoksztatcacego
1.2. od roku szkolnego 2019/2020 oddzialy czteroletniego liceum

ogolnoksztalcacego

2. LXXXI Liceum Ogoélnoksztalcace o trzyletnim cyklu ksztalcenia na podbudowie
gimnazjum pozwala osiggnac¢ wyksztalcenie srednie, umozliwia uzyskanie
Swiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego.

3. LXXXI Liceum Ogolnoksztalcace o czteroletnim cyklu ksztalcenia na podbudowie
szkoly podstawowej pozwala osiggnaé wyksztalcenie srednie, umozliwia uzyskanie

Swiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego.

§6

Ilekro¢ w niniejszym statucie jest mowa o:

e liceum lub szkole - rozumie si¢ przez to LXXXI LO im. A. Fredry w Warszawie,

e uczniach - rozumie sie przez to uczniow LXXXI LO im. A. Fredry w Warszawie,

e rodzicach - rozumie sie przez to rodzicéw lub opiekunéw prawnych uczniéw
LXXXILO im. A. Fredry w Warszawie,

e Dyrektorze, Wicedyrektorze, Radzie Pedagogicznej (RP), Radzie Rodzicéw (RR),
Samorzadzie Uczniowskim (SU) - rozumie sie¢ przez to Dyrektora,
Wicedyrektora, Rade Pedagogiczna, Rade Rodzicéw, Samorzad Uczniowski
LXXXI LO im. Aleksandra Fredry w Warszawie,

e nauczycielach i innych pracownikach - rozumie sie¢ przez to nauczycieli i innych
pracownikéw LXXXI LO im. A. Fredry w Warszawie,

e IPN i ITN - rozumie si¢ przez to Indywidualny Program Nauczania
i Indywidualny Tok Nauczania przyznawane uczniom LXXXI LO im. A. Fredry

w Warszawie.



I1. Cele i zadania liceum

§7

Liceum realizuje cele i zadania okreélone przepisami prawa, a w szczegdélnosci:

1)

2)

10)

11)

12)

umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnoSci niezbednych do uzyskania
$wiadectwa dojrzatosci,

otacza opieka uczniéw zdolnych, realizujagc wytyczne szkolnego programu
wspierania uzdolnionych,

wspomaga uczniow w zdobywaniu wiedzy zgodnie z ich indywidualnymi
potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami,

umozliwia uczniom ubieganie sie o IPN i ITN zgodnie z Regulaminem IPN i ITN,
umozliwia uczniom dokonywanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztalcenia,

ksztattuje humanistyczna i patriotyczna postawe uczniéw, poszanowanie tradycji
i trwatych wartosci kultury narodowej i powszechnej,

przygotowuje uczniéw do $wiadomego aktywnego i odpowiedzialnego
spelniania zadarh w zyciu rodzinnym, spotecznym, gospodarczym i kulturowym
kraju,

zapewnia opieke nad uczniami podczas zajeé, ktéra sprawuja prowadzacy je
nauczyciele, oraz podczas przerw miedzy zajeciami, ktéra sprawuja nauczyciele
dyzurni,

moze organizowaé zajecia w ramach tzw. ,zielonych szkél”, obozéw
integracyjnych oraz wycieczki wedlug zasad okreSlonych w odrebnych
przepisach,

moze prowadzi¢ zajecia eksperymentalne i wprowadzaé¢ innowacje
pedagogiczne,

moze organizowaé¢ obozy naukowe lub inne edukacyjne zajecia wyjazdowe
wedtug zasad okreslonych w odrebnych przepisach,

umozliwia uczniom nauke religii i etyki na zasadach okres§lonych odrebnymi

przepisami,



13) zapewnia uczniom opieke medyczna w zakresie medycyny szkolnej przez

niepubliczny zaklad opieki zdrowotnej dzialajgcy w ramach kontraktu

z Narodowym Funduszem Zdrowia,

14) realizuje zadania zwigzane z udzielaniem i organizacja pomocy psychologiczno-

pedagogicznej dla uczniéw - co reguluja odrebne przepisy.

§8

1. Cele i zadania szkoty

1) Szkola realizuje cele okreslone w ustawie prawo o$wiatowe oraz przepisach

wykonawczych.

a) Celami szkoly w sferze rozwoju intelektualnego sa:

realizacja prawa do ksztalcenia, zdobywania wiedzy i umiejetnosci,
ksztalcenie umiejetnosci uczenia sie, wykorzystania réznych Zzrédet
i technik naukowych, zastosowania wiedzy w praktyce,

ksztalcenie umiejetnosci bycia odpowiedzialnym za wiasna nauke,
ksztalcenie umiejetnosci rozpoznawania wlasnych zdolnoéci oraz
umiejetnosci wykorzystania ich do samorealizacji,

ksztalcenie umiejetnosci skutecznego porozumiewania sie w réznych

sytuacjach.

b) Celem szkoly jest wyrabianie umyslowego i emocjonalnego nastawienia

igotowosci ucznia do  rzetelnego  wypelniania  obowiazkéw,

w szczeg6lnosci poprzez:

rozwijanie umiejetnosci podejmowania decyzji i dokonywania
wlasciwych wyboréw,

ksztalcenie umiejetnosci wyrazania watpliwosci i krytycznego stosunku
do rzeczywistosci,

ksztalcenie umiejetnosci udzielania pomocy i wsparcia, dzielenia sie
doswiadczeniem, prowadzenia otwartej rozmowy,

ksztalcenie umiejetnosci prezentowania swojej wartosci i umiejetnosci.

c) Celem szkoly jest rozw¢j moralno-spoteczny ucznia, w tym:

rozwijanie postaw tolerancji,
nabywanie przez ucznia metod i technik negocjacji,

ksztaltowanie postaw patriotycznych i poczucia tozsamos$ci narodowe;j,



— rozwijanie umiejetnosci tworczego rozwigzywania problemoéw,

— ksztaltowanie umiejetnosci wspétdziatania i wspoétzycia w grupie oraz
rozwijanie gotowosci do podejmowania pracy grupowej i ksztaltowanie
umiejetnosci wspétdecydowania o celach grupy,

— ksztaltowanie umiejetnosci poszukiwania pracy,

— zdobywanie orientacji w zakresie podstaw prawa i ekonomii.

d) Celem szkoly jest ksztaltowanie postaw prozdrowotnych i sportowych,

w tym:

— zdobycie wiedzy dotyczacej funkcjonowania wiasnego organizmu,

— ksztalcenie umiejetnosci dbania o wiasne ciato i sprawnos¢ fizyczng,

2) Liceum podejmuje niezbedne dzialania w celu tworzenia optymalnych
warunkoéw realizacji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej
oraz innej dzialalnosci statutowej, zapewnienia kazdemu uczniowi warunkéw
niezbednych do jego rozwoju, podnoszenia jakosci pracy szkoly i jej rozwoju
organizacyjnego.

3) Dzialania, o ktérych mowa w pkt 2, dotycza :

a) efektow w zakresie ksztalcenia, wychowania i opieki oraz realizacji celéw

i zadan statutowych,

=

organizacji proceséw ksztalcenia, wychowania i opieki,

(@)
~

tworzenia warunkéw do rozwoju i aktywnosci uczniéw,

e

wspolpracy z rodzicami i srodowiskiem lokalnym,

¢”)
~

zarzadzania szkota.

2. Sposoby wykonywania zadan szkoly
1) Szkota wykonuje swoje zadania, uwzgledniajac optymalne warunki rozwoju
ucznia, zasady bezpieczenistwa oraz zasady promocji i ochrony zdrowia.
2) Szkofla realizuje swoje zadania poprzez:

a) organizowanie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) organizowanie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, do ktérych zalicza sie:
religie, etyke, wychowanie do zycia w rodzinie oraz zajecia, dla ktérych nie
zostala ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zajec¢
zostal wlaczony do szkolnego zestawu programéw nauczania, zajecia

rewalidacyjne dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia



f)

g)

specjalnego, zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw,
organizowanie planowych i doraznych spotkari indywidualnych uczniow
z nauczycielami,

organizowanie uroczystosci i imprez szkolnych,

uczestnictwo mlodziezy w wyjazdach integracyjnych, naukowych
i turystycznych,

przygotowywanie i motywowanie mlodziezy do udzialu w konkursach,
zawodach i olimpiadach przedmiotowych,

umozliwienie organizacji zaje¢ prowadzonych przez pracownikéw poradni
psychologiczno - pedagogicznej i innych podmiotéw wspierajacych
dziatalnoé¢ dydaktyczno-wychowawczg liceum,

motywowanie uczniéow do udzialu w ¢wiczeniach i wyktadach
prowadzonych przez wyzsze uczelnie,

opracowanie i realizacje szkolnego programu wychowawczego -
profilaktycznego,

planowe i indywidualne spotkania z rodzicami,

szeroki dostep do zbioréw bibliotecznych i pracowni multimedialnej,
organizowanie wsparcia dla uczniéw szczegélnie uzdolnionych,
utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, pobytu,
wychowania i opieki w szkole,

organizowanie nauczania indywidualnego,

uczestnictwo w projektach edukacyjno-wychowawczych i profilaktycznych

organizowanych przez organizacje i instytucje zewnetrzne;

Szkota realizuje zadanie promogji i ochrony zdrowia poprzez:

a)
b)

©)

realizowanie tematyki zdrowotnej na lekcjach wychowawczych,
zapewnienie pomocy pielegniarki szkolnej,

prowadzenie zaje¢ z profilaktyki uzaleznier;

Szkota dba o bezpieczeristwo poprzez:

a)

sprawowanie opieki nad uczniami w czasie trwania obowiazkowych,
dodatkowych i pozalekcyjnych zaje¢ przez nauczyciela prowadzacego
zajecia, zgodnie z ogdlnymi przepisami bezpieczenistwa i higieny

obowiazujacymi w szkotach,



b) pelnienie dyzuréw nauczycielskich przed zajeciami lekcyjnymi oraz
w trakcie przerw miedzylekcyjnych,

c) zapewnienie opieki uczniom, ktérzy nie uczeszczaja na nieobowigzkowe
zajecia edukacyjne z religii, etyki oraz uczniom zwolnionym z wychowania
fizycznego,

d) zapewnienie opieki na organizowanych przez szkote wycieczkach wedtug
zasad okre$lonych w regulaminie wycieczek,

e) prowadzenie pogadanek na zajeciach wychowawczych dotyczacych

bezpieczenstwa i zasad ruchu drogowego.

§9

Liceum realizuje program wychowawczo-profilaktyczny uchwalony przez Rade

Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

Cele programu wychowawczo-profilaktycznego

1.

10.

Uksztaltowanie czlowieka o wysokiej kulturze ogélnej, odpowiedzialnego,
odwaznego, zaradnego, przedsiebiorczego, pelnego wiary we wlasne
mozliwosci, akceptujacego uniwersalne zasady etyki i moralnosci.

Ksztaltowanie postaw moralnych, patriotycznych i ogélnoludzkich.

Rozwijanie potrzeb estetycznych, zainteresowan i indywidualnych zdolnosci,
diagnozowanie zdolnosci posiadanych przez uczniéw i wskazywanie im $ciezek
rozwoju.

Ksztaltowanie samorzadnoséci i przygotowanie do zycia w spoleczeristwie
demokratycznym.

Przygotowanie do zycia i pracy na wlasny rachunek.

Wyréwnanie poziomu edukacyjnego i kulturowego uczniéw pochodzacych
z réznych srodowisk.

Poprawienie statusu spolecznego uczniéw pochodzacych zniekorzystnie
oddziatujacych wychowawczo srodowisk.

Ksztaltowanie postaw spolecznych, rozwijanie poczucia solidarnosci i pomagania
sobie nawzajem.

Wspomaganie wychowawczej roli rodziny.

Wspomaganie wychowania profilaktyka.



11. Dzialanie konsekwentne i wspodlne dla calej Rady Pedagogicznej oparte na

przekonaniu, ze nauczycielskie autorytety sa niezbedne w procesie wychowania.

Cele programu beda osiagane poprzez:

1)  udzial uczniéw w zyciu szkoty, rozwijanie r6znych form samorzadnosci,

2) rozwijanie motywacji uczenia sie, przygotowanie do udzialu w zyciu
spolecznym,

3)  ksztaltowanie nawykéw codziennej kultury dobrego zachowania i zasad
wspolzycia z otoczeniem,

4)  podejmowanie zadann wychowawczych sprzyjajacych rozwojowi osobowemu
ucznia we wspoéldzialaniu spotecznosci szkolnej z domem rodzinnym,

5)  zapobieganie niedostosowaniu mlodziezy do zycia w spoleczeristwie; rozwijanie
profilaktyki spotecznej,

6)  ksztaltowanie nawykéw czynnego udziatu w zyciu kulturalnym,

7)  podejmowanie zadann w zakresie ksztalttowania wlasciwych postaw moralnych
i obywatelskich wobec ojczyzny z uwzglednieniem =zadah i roli etyki
chrzescijariskiej i wychowania do zycia w rodzinie,

8)  ksztaltowanie wlasciwego stosunku do przyrody i sSrodowiska naturalnego,

9) podejmowanie zadani przygotowujacych miodziez do zycia w zjednoczonej

Europie XXI wieku.

Cele programu profilaktyki

1. Cel gtéwny:
e ksztaltowanie zdrowego i bezpiecznego srodowiska szkolnego.
2. Cele szczegotowe:
e ksztaltowanie poczucia bezpieczenstwa ucznia na terenie szkoty,
e wzmacnianie czynnikéw chronigcych zdrowie,

e eliminacja lub redukcja czynnikéw ryzyka (zagrozenia zdrowia).

Szczegblowe zadania 1 sposoby ich realizacji zawiera ,szkolny program

wychowawczo-profilaktyczny”, opracowywany na kazdy rok szkolny.

10



§10

W celu uwzglednienia potrzeb rozwojowych uczniéw, liceum moze organizowac

zajecia dodatkowe w miare mozliwosci finansowych.

§11

Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest

pomoc, liceum zapewnia odpowiednie dzialanie pedagoga, psychologa, wychowawcy

klasy oraz innych nauczycieli, a takze wspoétdziatanie z poradnig psychologiczno-

pedagogiczna.

§12

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega w szczegdlnosci na:

1)
2)

10)

diagnozowaniu Srodowiska ucznia,

rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb
ucznia i umozliwianiu ich zaspokojenia,

rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych,
wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,

organizowaniu réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego, o ktérych mowa w odrebnych
przepisach oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie,

prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsréd uczniéw,
nauczycieli irodzicéw,

wspieraniu uczniow w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztalcenia,
zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym
zakresie,

wspieraniu rodzicow w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych oraz
umozliwianiu rozwijania ich umiejetnosci wychowawczych,

podejmowaniu dziatlati mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych.

2. Zadania, o ktérych mowa w ust. 1, sa realizowane we wspotpracy z:

1)

rodzicami,

11



4)
5)

nauczycielami i innymi pracownikami szkoty,

poradniami  psychologiczno-pedagogicznymi, w  tym  poradniami
specjalistycznymi,

innymi szkotami i placéwkami,

podmiotami dzialajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole moze by¢ udzielana na wniosek:

1)
2)
3)

5)
)
)
8)
9)

N O

ucznia,

rodzicéw,

nauczyciela, w szczegélnosci nauczyciela uczacego ucznia i nauczyciela
prowadzacego zajecia specjalistyczne,

pedagoga,

psychologa,

logopedy,

doradcy zawodowego,

poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

5. W szkole moga by¢ zatrudnieni pedagog i psycholog.

6. Diagnoze potrzeb uczniéw przeprowadzaja wychowawcy klas, we wspotpracy

z pedagogiem i psychologiem.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest organizowana w szczegélnosci

w formie:

1)  porad dla uczniéw,

2)  pomocy pedagogicznej udzielanej przez pedagoga szkolnego,

3)  pomocy psychologicznej udzielanej przez psychologa szkolnego,

4)  zaje¢ psychoedukacyjnych dla uczniéw prowadzonych przez specjalistow
poradni, zaje¢ o charakterze terapeutycznym,

5)  porad, konsultacji i warsztatow dla rodzicow.

8. Szkola moze pozyskiwaé sponsoréw w celu zorganizowania pomocy rzeczowej

i materialnej, sfinansowania wypoczynku w formie obozéw, kolonii, wycieczek,

zielonych szkét uczniom szczegoélnie potrzebujacym wsparcia.

§13

Wspélpraca z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi i innymi instytucjami

$wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom:

12



1) szkola zapewnia pomoc udzielang przez pedagoga i psychologa szkolnego,

nauczycieli przedmiotéw, terapeutéow oraz poradnie psychologiczno -

pedagogiczng w celu dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania

do mozliwosci rozwojowych uczniéw poprzez:

a)

b)

d)
W
ps

W
1.
2.
3.

W
1.

2.
3.

W
1.
2.

uSwiadamianie rodzicom potrzeby wykonania badait u uczniéw majacych
trudnoéci w nauce w celu wydania przez poradnie opinii o potrzebach
edukacyjnych miodziezy,

poradnictwo dla mlodziezy, rodzicéw i nauczycieli,

zajecia o charakterze psychoedukacyjnym prowadzone przez pedagoga,
psychologa lub innych specjalistow,

spotkania terapeutyczne.

szkole moga by¢ organizowane dyzury pedagoga lub psychologa z poradni

ychologiczno-pedagogicznej wedtug ustalonych zasad.

§14

spotpraca z Sgdem Rejonowym - Wydzialem Rodzinnym i Nieletnich polega na:
Whnioskowaniu o wydanie rozporzadzeni opiekuriczych,

Whnioskowaniu w sprawach nieletnich,

Whnioskowaniu o umieszczenie nieletnich w placowkach opiekuriczo-
wychowawczych,

Sporzadzaniu opinii o uczniach na wniosek Sadu.

§15
spotpraca z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spolecznej polega na:
Pomocy materialnej dla uczniéw z rodzin znajdujacych sie w trudnej sytuacji
finansowej, losowej, rodzinnej,
Optacaniu obiadow,

Przeprowadzaniu wywiadéw Srodowiskowych.

§16
spotpraca z Komitetem Ochrony Praw Dziecka polega na:
Pomocy w sytuacjach tamania praw dziecka,

Organizowaniu opieki, pomocy prawnej.
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§17
Wspélpraca z Policja polega na:
1. Wspétpracy z dzielnicowym - interwengcje, spotkania z mlodzieza,

2. Pomocy w zapobieganiu zjawiskom niedostosowania spofecznego.

§18
Wspélpraca z Wojewddzkim Punktem Konsultacyjnym ds. Narkomanii polega na:
1. Udzielaniu porad i konsultacji dla mlodziezy i rodzicéw,

2. Zapobieganiu narkomanii wéréd dzieci i mlodziezy.

§19
Wspélpraca z Pogotowiem Opiekuriczym i Izbg Dziecka polega na:
1. Monitorowaniu calodobowej opieki udzielanej dzieciom w trudnej sytuacji
zyciowej przez te instytucje,
2. Opiece nad dzieckiem niedostosowanym spotecznie, bedacym w konflikcie

Z prawem.

§ 20

Organizacja i formy wspéldzialania z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania,

opieki i profilaktyki:

1)

2)

Rodzice i nauczyciele wspotpracuja ze soba w zakresie nauczania, wychowania,
opieki i profilaktyki,

Wspélpraca miedzy szkola a rodzicami opiera sie na wzajemnym szacunku,
partnerstwie i porozumieniu. Wspoétdziatanie zapewnia rodzicom:

a) znajomos¢ zadan i zamierzen klasy oraz szkoty,

b) znajomosc¢ przepisoéw zawartych w dokumentach szkoty,

c) uzyskiwanie biezacych informacji na temat funkcjonowania uczniéw w szkole,
d) porady i konsultacje w sprawach dotyczacych uczniéw.

Formami wspétdziatania szkoty z rodzicami sa:

a) zebrania ogélne rodzicow z dyrekcja szkoty,

b) zebrania Rady Rodzicéw z dyrekcja szkoty,

c) zebrania rodzicow danej klasy z wychowawca,
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d) konsultacje indywidualne z wychowawca, nauczycielami uczacymi w danej
klasie, dyrektorem, wicedyrektorem, pedagogiem i psychologiem szkolnym,

e) kontakty za posrednictwem dziennika elektronicznego i strony internetowej
liceum,

f) kontakty telefoniczne z wychowawca danej klasy.

Szkola moze organizowac¢ dla rodzicow spotkania o charakterze szkoleniowym

poruszajace zagadnienia zawarte w programie wychowawczo-profilaktycznym.

Szkolenia moga by¢ prowadzone przez pedagoga, psychologa lub

wykwalifikowanych pracownikéw wlasciwych instytucji wspotpracujacych

ze szkolg zgodnie z potrzebami wychowankoéw.

Rodzice moga podejmowac ré6znorodne formy wspétpracy ze szkola.

ITII. Wewnatrzszkolny system oceniania uczniow

§21

Postanowienia ogdlne

Zasady WSO ustala si¢ w zgodzie z ustawq z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie

oswiaty (Dz. U. z 2021 r. poz. 1915 oraz z 2022 r. poz. 583, 1116, 1700 i 1730) ,

ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 oraz

z 2022 r. poz. 655, 1079, 1116, 1383, 1700 i 1730) , ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r.

Przepisy wprowadzajace ustawe - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60, 949 i

2203, z 2018 r. poz. 2245, z 2019 r. poz. 1287 oraz z 2022 r. poz. 1116),

rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie

szczegOtowych warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania

uczniéw i stuchaczy w szkolach publicznych (Dz.U. z 2019 r. poz. 373 z zm.),

zwanym dalej ,rozporzadzeniem”.

Celami WSO sg:

a) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie,

b) udzielenie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
o tym, co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczyg¢,

c) stale monitorowanie postepéw ucznia i okreslanie jego potrzeb,

d) ujednolicenie zasad oceniania,
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e) udzielenie wskazéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju,

f) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

g) poréwnywanie osiagnie¢ uczniow miedzy klasami i ewentualnie miedzy
szkotlami,

h) rozpoznawanie stopnia respektowania przez ucznia zasad wspélzycia
spolecznego inorm etycznych oraz informowanie go o postepach w tym
zakresie,

i) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej,

j) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
w nauce, zachowaniu ucznia oraz szczegélnych uzdolnieniach ucznia.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy, zakoniczone klasyfikacja. Klasyfikacja

srodroczna odbywa sie raz w ciggu roku szkolnego przed koricem pierwszego

okresu, w terminie do pierwszego piatku po 15. L. Jedli ten dzien wypada w czasie
ferii zimowych, klasyfikacja odbywa si¢ do ostatniego piatku przed feriami.

Klasyfikacje roczng przeprowadza sie przed zakoniczeniem zaje¢ w danym roku

szkolnym.

Srédroczne i roczne  oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja

nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajecia edukacyjne, a $rédroczna i roczna

ocene zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli,
uczniéw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

Srédroczna i roczng ocene klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia

posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel

prowadzacy dane zajecia edukacyjne po zasiegnieciu opinii nauczyciela
wspomagajacego i uwzglednieniu ustalei zawartych w indywidualnym programie

edukacyjno - terapeutycznym.

Nauczyciele przedmiotowi zobowigzani sa do:

a) ustalenia wymagan edukacyjnych, niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srodrocznych i rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez siebie

programu nauczania i zapoznania z nimi uczniéw na poczatku roku szkolnego,
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b) dostosowania wymagan na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
uczniéw o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie,

c) dobrania metod sprawdzania wiedzy i umiejetnoéci (mozliwe wszechstronne
rozpoznanie osiggnie¢ i postepéw ucznia) i zapoznania z nimi uczniéw na
poczatku roku szkolnego,

d) dobrania metod rejestrowania osiggnie¢ (dokumentowanie gléwnych osiagnie¢,
postepéw i wysitku ucznia),

e) okreslenia zasad sprawdzania i oceniania (zgodnych z przepisami statutu),

f) analizy wynikéw i zastosowanych technik sprawdzania (stan osiagniec¢ ucznia,
trafnos¢, rzetelnos¢, obiektywizm sprawdzania i oceniania),

g) ustalenia zasad poprawiania wynikéw niekorzystnych oraz warunkéw i trybu

uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych izapoznania z nimi

uczniéw na poczatku roku szkolnego.

Wymagania edukacyjne powinny uwzglednia¢:

a)
b)

c)

wiedze przedmiotowa,

umiejetnosci rozwigzywania zadan i probleméw, w tym réwniez umiejetnosci
komunikowania, uzasadniania, argumentowania, przekonywania
i kreatywnos¢,

gotowos¢ do stosowania przedmiotowej wiedzy.

Ocenie podlegaja:

a)
b)

osiggniecia edukacyjne ucznia,

zachowanie ucznia.

Informacje o osiagnieciach edukacyjnych ucznia gromadzone sa w:

dzienniku lekcyjnym,

arkuszu ocen,

zbiorach wytworéw ucznia (prace pisemne, testy, referaty, portfolia, itp.),
kartach (arkuszach) obserwacji osiagniec¢ ucznia (fakultatywnie),

kartach (arkuszach) samooceny (fakultatywnie).

II. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych

10. Oceny klasyfikacyjne roczne ustala sie w stopniach w nastepujacej skali:
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11.

Celujacy 6 Dostateczny 3

Bardzo dobry 5 Dopuszczajacy 2

Dobry 4 Niedostateczny 1,

za$ przy ocenach biezacych i klasyfikacyjnych érédrocznych, za wyjatkiem oceny

celujacej i niedostatecznej, dopuszcza sie znaki ,+" i ,-".

Do oceny osiggnie¢ ucznia z danego przedmiotu przyjmuje sie nastepujace kryteria

poszczegodlnych ocen szkolnych:

a)

b)

d)

ocene celujaca otrzymuje uczen, ktory:

w wysokim stopniu opanowal wiedze i umiejetnosci z danego przedmiotu
okreslone programem nauczania;

ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktéry:

opanowatl w pelni treéci programowe przedmiotu dla danej klasy, dzieki czemu
biegle postuguje sie¢ wiedzg i umiejetnoéciami w rozwigzywaniu probleméw
teoretycznych i praktycznych, ujetych programem nauczania i potrafi
zastosowac posiadang wiedze w nowych sytuacjach;

ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:

opanowal treSci programowe przedmiotu dla danej klasy w zakresie
pozwalajacym na zrozumienie wiekszosci zwiazkéw miedzy nimi, dzieki
czemu poprawnie stosuje wiedze i umiejetnosci w rozwigzywaniu typowych
zadan teoretycznych i praktycznych;

ocene dostateczna otrzymuje uczen, ktory:

opanowal podstawowe treéci programowe przedmiotu dla danej klasy
w zakresie pozwalajagcym na zrozumienie czedci zwiazkéw miedzy nimi,
dzieki czemu poprawnie stosuje wiedze i umiejetnoéci w rozwigzywaniu
typowych zadan teoretycznych i praktycznych o §rednim stopniu trudnoséci;
ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

ma braki w opanowaniu podstawowych tresci programowych przedmiotu dla
danej klasy, ale zrealizowal wymagania konieczne, pozwalajace mu ksztalcié
si¢ dalej, dzieki czemu rozwigzuje - czesto tylko dzieki pomocy nauczyciela -
typowe zadania teoretyczne i praktyczne o niskim stopniu trudnosci;

Uwaga: Otrzymana w klasyfikacji srédrocznej ocena dopuszczajaca powinna
by¢ rozumiana jako ostrzezenie o zagrozeniu ocena niedostateczng

w klasyfikacji rocznej.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

f) ocene niedostateczna otrzymuje uczen, ktory:

nie spelnia wymagarn nawet na ocene dopuszczajaca.
Aktywnosci ucznia, ktére beda podlegaé ocenianiu, to miedzy innymi:
e praca pisemna na lekgji (praca klasowa)
e (¢wiczenie réznego typu
e odpowiedz ustna
e praca domowa (w tym wykonywany samodzielnie lub w grupie projekt)
e referat, prezentacja
e aktywno$¢ na lekgji.
Ocene dopuszczajaca z pracy klasowej moze uzyskac¢ uczen, ktéry otrzymat
minimum 50% mozliwych do zdobycia punktéw. Szczegétowe zasady punktacji
pozostaja w gestii nauczyciela. Takze, jesli nauczyciel przygotowat dla ucznia -
za jego zgoda - prace zzagadnien o obnizonym stopniu trudnosci (np.
maksymalnie mozna uzyskac z niej ocene dostateczng), ma prawo ustali¢ w tym
przypadku wyzszy prég zaliczenia.
Ocena érédroczna i roczna wystawiana jest w oparciu o biezace oceny czastkowe.
Przy ustaleniu tych ocen bierze si¢ pod uwage w szczegdlnosci systematycznosé
pracy ucznia.
Jesli danego przedmiotu w klasie uczy wiecej niz jeden nauczyciel, wéwczas
ocena $rédroczna i roczna z tego przedmiotu jest ustalana podczas narady
nauczycieli uczacych danego przedmiotu, w oparciu o oceny czastkowe
wystawione przez tych nauczycieli.
Jesli obowiazkowe zajecia wychowania fizycznego realizowane w formie do
wyboru przez ucznia sa prowadzone przez innego nauczyciela niz nauczyciel
prowadzacy zajecia wychowania fizycznego w formie klasowo-lekcyjnej,
§rodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ wychowania fizycznego ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia w formie klasowo-lekcyjnej po uwzglednieniu
opinii nauczyciela prowadzacego zajecia wychowania fizycznego w formie do
wyboru przez ucznia. /§9.2 rozporzadzenia/
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nauczyciel w szczegélnosci
bierze pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywiazywanie sie
z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a takze systematycznosé
udzialu wucznia w zajeciach oraz aktywnos¢ wucznia w dziataniach

podejmowanych przez szkole na rzecz kultury fizycznej.

19



III.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Ocenianie zachowania ucznia

Wychowaweca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw ich

rodzicéw o:

a) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

b) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Ocena zachowania uwzglednia wytyczne § 11 rozporzadzenia. Wyjéciowq ocena

zachowania jest ocena dobra.

Ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na ocene

klasyfikacyjng zachowania, jak réwniez ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma

wplywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, promocje do klasy

programowo wyzszej lub ukoniczenie szkoty; wplyw ocen na promocje reguluje

art. 44f ust. 819 UoSO.

Ocene klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wg nastepujacej skali:

e wzorowe

e bardzo dobre

e dobre

e poprawne

¢ nieodpowiednie

e naganne.

Ocene zachowania ucznia ustala wychowawca klasy, po zasiegnieciu opinii

nauczycieli uczacych, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia. Ocena

wychowawcy jest ostateczna.

Ocene klasyfikacyjna zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia

rozwojowe wystawia sie po uwzglednieniu wptywu stwierdzonych zaburzen lub

odchyleri na zachowanie ucznia na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia

specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

O ustalonej ocenie wychowawca informuje uczniéw na co najmniej dwa dni

przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej. Oceny nie

moga ulec zmianie po zebraniu Rady zatwierdzajacej.
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25. Przy ocenie zachowania wychowawca bierze pod uwage, czy uczen spelnia

nastepujace warunki:

a) zachowanie w pracy i dzialaniu:

b)

chetnie i z dobrym rezultatem podejmuje prace na rzecz klasy, szkoty,
srodowiska,

jest sumienny w nauce, wytrwaly i samodzielny w pokonywaniu
napotkanych trudnosci, punktualny, systematycznie uczeszcza na zajecia
lekcyjne,

jest przygotowany do zaje¢ na miare swoich mozliwosci,

pomaga w nauce kolezankom i kolegom,

rozwija zainteresowania, np. w kolach zainteresowan, uczestniczy
w konkursach, olimpiadach, zawodach,

zdaje sobie sprawe z mozliwych nastepstw réznych dzialari, umie
podejmowac dziatania korzystne dla siebie i nienarazajace innych,

stosuje sie do zarzadzen i polecen dyrekcji, nauczycieli i innych

pracownikoéw szkoty;

umiejetno$é wspodlpracy i wspolzycia w grupie:

dotrzymuje danego stowa i obietnicy,

jest zyczliwy wobec kolezanek i kolegéw, umie cierpliwie poszukiwaé
rozwigzann kompromisowych i podporzadkowac sie woli wiekszosci
w sprawach niesprzecznych z zasadami etyki,

jest uprzejmy wobec dorostych,

umie stopniowa¢ oceny moralne i dokonywacé trafnych wyboréw
w sytuacjach trudnych, fagodzi konflikty,

jest uczciwy i odpowiedzialny w codziennym postepowaniu, reaguje
na zlo, potrafi przyznac sie do bledu i wykazuje odwage cywilna,

dba o kulture jezyka, umie taktownie wyrazac swe opinie,

szanuje mienie spoleczne i prywatne,

dba o estetyke i porzadek w salach lekcyjnych i szkole,

szanuje i rozwija tradycje szkoty,

uwaznie slucha i nie przeszkadza innym w wypowiedziach, jest

zdyscyplinowany podczas zajec¢ lekcyjnych;

przestrzeganie zasad higieny i bezpieczenistwa:
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26.

27.

e dba o zdrowie wlasne i innych, nie ulega wplywom réznych
patologicznych zjawisk i umie sie im przeciwstawié¢ (np. paleniu tytoniu,
spozywaniu alkoholu, zazywaniu narkotykow, itp.),

e dba o higiene osobista i estetyczny schludny wyglad, nosi przepisowy
strdj szkolny,

e przestrzega zasad dotyczacych frekwencji i usprawiedliwien,

e przestrzega regulaminéw pracowni przedmiotowych,

e zna droge ewakuacji ze szkoly na wypadek zagrozenia (np. pozarem),

e zna sposob postepowania w sytuacji zagrozenia zdrowia (lub zycia).

Przepisowym strojem szkolnym jest:

a)

str6j codzienny: dziewczeta - bluzka, sweter itp. z rekawem, bez duzego
dekoltu, przykrywajace brzuch, sukienka lub spédnica (co najmniej do kolan),
spodnie, latem moga by¢ krétkie spodenki, z wyjatkiem skapych szortow,
makijaz, bizuteria ifryzura schludne, w formie akceptowanej przez
spotecznos¢ szkolng i zgodne z zasadami BHP, kolorystyka niewyzywajaca,
obuwie na zmiane; chtopcy - koszulka, sweter itp. z rekawem, dlugie spodnie
z wyjatkiem spodni dresowych, latem moga by¢ krotkie spodenki
z wylaczeniem spodenek gimnastycznych, fryzura schludna, w formie
akceptowanej przez spolecznos¢ szkolna i zgodna zzasadami BHP,
kolorystyka niewyzywajaca, obuwie na zmiane;

str6j galowy: dziewczeta - biala koszulowa bluzka z rekawem,
przykrywajaca brzuch, ciemna sukienka lub spédnica (co najmniej do kolan)
lub ciemne dlugie spodnie, krawat z logo szkoly, ciemne obuwie wizytowe,
makijaz, bizuteria ifryzura schludne, w formie akceptowanej przez
spotecznos¢ szkolng i zgodne z zasadami BHP; chlopcy - biala koszula,
ciemne dlugie spodnie, krawat z logo szkoly, ciemne obuwie wizytowe,
fryzura schludna, w formie akceptowanej przez spotecznos¢ szkolna i zgodna
z zasadami BHP;

strdj na lekcje wf - wg wskazan nauczycieli przedmiotu.

Zaden element stroju nie moze propagowaé treéci, nawolujacych do czynéow

zakazanych przez Kodeks Karny i Kodeks Wykroczen.

Frekwencja i usprawiedliwienia:

a)

uczniowie unikajacy zaje¢ szkolnych, majagcy 30 i wiecej godzin

nieusprawiedliwionych w ciagu okresu, otrzymuja jako ocene zachowania
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28.

29.

w klasyfikacji érodrocznej badZ rocznej najwyzej ocene nieodpowiednia.
Trzy spéznienia maja wage jednej godziny nieusprawiedliwionej. Jesli uczeri
spozni sie na zajecia powyzej 15 minut, nauczyciel ma prawo nie zniwelowac
jego nieobecnoéci;

b) usprawiedliwienie nieobecnosci nastepuje na podstawie zaswiadczenia
lekarskiego/ urzedowego lub prosby rodzicow ucznia (lub prosby ucznia
pelnoletniego). Decyzje o usprawiedliwieniu podejmuje wychowaweca klasy.
Uczent ma obowiazek przedstawi¢ usprawiedliwienie wychowawcy w ciagu
tygodnia po powrocie do szkoly na pierwszej godzinie wychowawczej lub
innej lekcji z wychowawca (za jego zgoda). Rodzice ucznia/pelnoletni uczeri
powinni poinformowac szkote telefonicznie lub poprzez poczte elektroniczng
o nieobecnosci ucznia w pierwszym opuszczonym przez niego dniu;

c¢) w przypadku nieobecnosci na sprawdzianie typu A  prosbe
o usprawiedliwienie/ zwolnienie rodzice kieruja réwniez do nauczyciela
przedmiotu, z ktérego odbywat sie/ odbedzie sie sprawdzian.

Jedli uczen spelnial wszystkie lub niemal wszystkie powyzsze wymagania,

otrzymuje ocene wzorowa. Jesli uczen spelnial wiekszo§¢ wymagan (w tym

wszystkie wymagania z dzialu c), otrzymuje ocene bardzo dobra. Jesli uczeni

spelnial przynajmniej polowe wymagann z dzialu aib, wszystkie z dzialu c,

otrzymuje ocene dobra. Jesli uczenn sporadycznie nie dopelnial wymagar na

ocene dobra i byl biernym uczestnikiem zycia szkolnego, otrzymuje ocene
poprawna. Jedli uczen nie wypelnial wiekszosci wymagan lub opuscit tyle
godzin, na ile wskazuje punkt 27a, otrzymuje ocene nieodpowiednia.

Jesli uczen razaco uchybial powyzszym wymaganiom lub cho¢ raz dopuscit sie

czynu karalnego (w rozumieniu Kodeksu Karnego), lub nalozono na niego kare

nagany dyrektora, otrzymuje ocene naganna.

Uczen, ktoéry bierze udzial w olimpiadzie przedmiotowej badz konkursie wiedzy,

moze zglosi¢ wychowawcy klasy koniecznod¢ zwolnienia z zaje¢ szkolnych

w celu rzetelnego przygotowania si¢ do danego etapu olimpiady/konkursu.

W takiej sytuacji wychowawca po konsultacji znauczycielem przedmiotu,

z ktéorym zwigzana jest olimpiada/konkurs, podejmuje decyzje (z zastrzezeniem

pkt. 31) o zwolnieniu ucznia z zaje¢ na czas okreslony w ponizszym zestawieniu:
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30.

31.

etap szkolny etap wojewodzki etap centralny

- do 2 dni zajec - do 5 dni zajec - do 5 dni zajec
- do 5 dni zajec w przypadku

w przypadku olimpiad/ jednoczeséciowego etapu

konkurséw, w ktérych - do 3 dni zaje¢ na kazda

niezbedne jest napisanie z czesci w przypadku

pracy badawczej lub etapu skladajacego sie

przeprowadzenie z wiecej niz jednej czesci

do$wiadczen

Wyzej podany czas zwolnienia moze by¢ zwiekszony w indywidualnych
przypadkach, np. gdy uczeni uczestniczcy w wiecej niz jednej olimpiadzie/
konkursie, odbywajacych sie¢ w zblizonym czasie. Czas zwolnienia w przypadku
etapu miedzynarodowego jest ustalany indywidualnie. O decyzji o zwolnieniu
ucznia z zaje¢ wychowawca informuje rodzicéw niepetnoletniego ucznia, ktérzy
zgadzaja sie wzia¢ za niego odpowiedzialnos¢ w czasie nieobecnosci w szkole
imoze ja cofngé, kiedy rodzice nie wyraza zgody na zwolnienie. Nieobecnosci
ucznia zwolnionego z zaje¢ zww. powoddéw nie maja wplywu na jego
frekwencje.

Uczen, ktéry bierze udzial w konkursie artystycznym lub sportowym,
wymagajacym rzetelnego przygotowania, moze zglosi¢ wychowawcy klasy
konieczno$¢ zwolnienia z zaje¢ szkolnych. Decyzje o zwolnieniu (z zastrzezeniem
pkt. 31) oraz okreslenie jego czasu (nieprzekraczajacego 3 dni zajec) podejmuje
wychowawca po konsultacji z nauczycielem przedmiotu, z ktérym zwigzana jest
tematyka konkursu.

O decyzji o zwolnieniu ucznia z zaje¢ wychowawca informuje rodzicéw
niepelnoletniego ucznia, ktérzy zgadzaja sie wzia¢ za niego odpowiedzialnosé
w czasie nieobecnosci w szkole i moze ja cofngé, kiedy rodzice nie wyraza
zgody na zwolnienie. Nieobecnosci ucznia zwolnionego z zaje¢ z ww. powodow
nie majg wplywu na jego frekwengje.

Uczenr, ktéry zostal zwolniony z zaje¢ szkolnych z powodéw opisanych
w pkt. 29130, ustala z nauczycielami przedmiotéw harmonogram zaliczenia
sprawdzianéw i innych prac, ktére maja sie¢ odby¢ w czasie jego nieobecnosci,
iinformuje wychowawce o tych ustaleniach, zanim wychowawca podejmie

decyzje o zwolnieniu ucznia z zajec.
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32.

33.

34.
35.

36.

37.

38.

39.

40.

Jesli uczenn nie wywiaze sie z podjetych zobowigzan, jego kolejna prosba

o zwolnienie z zaje¢ zostanie odrzucona.

Inne kwestie zwiazane z ocenianiem

Sprawdzian pisemny, obejmujacy wiecej niz trzy jednostki tematyczne lub caty
dzial programowy (sprawdzian typu A) powinien by¢ zapowiedziany co
najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem. Iloé¢ takich sprawdzianéw w okresie
ustala nauczyciel przedmiotu.

Sprawdzian pisemny, obejmujacy od jednej do trzech jednostek lekcyjnych lub
dotyczacych jednego tematu (sprawdzian typu B) albo ostatnie zadanie domowe,
nie musi by¢ zapowiadany.

Formy prac pisemnych i czas ich trwania ustala nauczyciel przedmiotu.

Liczba sprawdzianéw typu A w ciggu tygodnia nie moze by¢ wieksza niz trzy
i nie moze by¢ wieksza niz jeden w ciggu dnia, chyba ze na prosbe uczniow.
Prace pisemne /sprawdziany/ powinny by¢ sprawdzone, ocenione
i udostepnione uczniom do zapoznania sie z ocena (ewentualnie do wykonania
poprawy) w ciaggu dwoch tygodni od daty jego przeprowadzenia. Prace pisemne
w formie wypracowarn powinny by¢ sprawdzone, ocenione i udostepnione
w ciagu trzech tygodni.

Kolejny sprawdzian typu A nie moze sie odby¢, jesli poprzedni sprawdzian
z tego przedmiotu nie zostat sprawdzony i oceniony.

Kazda praca pisemna powinna mie¢ jasno okreslone kryteria na poszczegdlne

stopnie szkolne.

a) Kazda ocena ucznia (niezaleznie od techniki jej uzyskania) jest jawna
i umotywowana;

b) na wniosek ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel uzasadnia wystawiong ocene
w spos6b ustny. W szczegdlnych przypadkach, jesli uczerr badz rodzic zwréci
sie z pisemnym wnioskiem do nauczyciela lub dyrektora o uzasadnienie
oceny, nauczyciel wuzasadnia ocene na piSmie iprzekazuje pismo
zainteresowanemu za pokwitowaniem odbioru.

Nauczyciel przedmiotu ustala zasady i termin poprawy niekorzystnego dla

ucznia wyniku pracy pisemnej na lekcji. Powtérny sprawdzian (poprawa) moze

byé¢ przeprowadzony w godzinach pozalekcyjnych danego ucznia.
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42.

43.

44.

45.

Nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ na sprawdzianie typu A skutkuje oceng
niedostateczng i pozbawieniem ucznia mozliwosci jej poprawienia.
Usprawiedliwiona nieobecno$¢ zaréwno na sprawdzianie, jak i na poprawie
uprawnia do zaliczenia partii materialu bezposrednio po powrocie,
aw przypadku ciaglej nieobecnosci (spowodowanej dlugotrwata choroba,
wypadkiem itp.) termin zaliczenia ustalany jest indywidualnie przez nauczyciela.
Nauczyciel przedmiotu ustala zasady korzystania z przywileju zgloszenia
nieprzygotowania na zajecia edukacyjne. Liczba nieprzygotowarn w okresie
wynosi od 0 do 3. Kazde nastepne nieprzygotowanie skutkuje ocena
niedostateczng.

Sprawdzone i ocenione prace pisemne ucznia s udostepniane uczniowi i jego
rodzicom . Uczen, jego rodzice otrzymuja od nauczyciela danego przedmiotu
oryginaly prac. Nauczyciel moze zada¢ zwrotu udostepnionych prac w ciggu
2 dni roboczych. W takim wypadku oryginaly prac pisemnych uczniéw sa
przechowywane w szkole przez nauczyciela danego przedmiotu do korica zajec¢
edukacyjnych w danym roku szkolnym.

Dokumentacja dotyczaca egzaminéw klasyfikacyjnych, poprawkowych oraz
sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci jest przechowywana w szkole
i dofaczana do arkusza ocen danego ucznia. Uczerr badZ jego rodzic ma prawo
wgladu do tej dokumentacji po zlozeniu pisemnego wniosku o wglad do
dyrektora szkoty, w siedzibie szkoly i w terminie ustalonym przez dyrektora.
Wniosek musi zawiera¢ imie i nazwisko ucznia, jego nr PESEL, przedmiot
wgladu i podpis ucznia badz jego rodzica.

Dokumentacji przekazanej do wgladu nie wolno kopiowaé, fotografowac,
sporzadzac jej odpiséw ani wynosi¢ poza siedzibe szkoty.

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych
na zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczenn wydanej przez lekarza,
na czas okreslony w tej opinii ( §4.1 rozporzadzenia ).

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢
komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony

w tej opinii. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji wymienionych zaje¢
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46.

47.

48.

49.

uniemozliwia ustalenie érédrocznej lub rocznej, zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie ,, zwolniony” albo ,zwolniona”( §4.2 i 3 rozporzadzenia ).
W przypadku uzyskania jednej lub kilku ocen niedostatecznych w klasyfikacji
§rodrocznej z danego przedmiotu uczen ma obowigzek uzupelni¢ braki
przynajmniej wg kryteriow na ocene dopuszczajaca tak, aby w klasyfikacji
rocznej spetni¢ wszystkie wymagania co najmniej na te ocene i uzyska¢ promocje
lub ukoriczy¢ szkole. Tryb, forme i termin sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci
ucznia ustala na zasadzie umowy nauczyciel przedmiotu.
Szkola - w miare mozliwosci - stwarza uczniowi szanse uzupelnienia brakéw
poprzez:
a) pomoc w rozplanowaniu prac i zadan,
b) udzielenie wskazéwek,
¢) umozliwienie dostepu do pomocy naukowych zgromadzonych w szkole,
w terminie uzgodnionym z nauczycielem.
Nauczyciel przedmiotu ma obowiazek, co najmniej na 5 dni przed rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej poinformowaé ucznia i jego
rodzicow o przewidywanej dla niego ocenie rocznej. Informacje taka nauczyciel
przekazuje za pomoca wpisu oceny przewidywanej do dziennika
elektronicznego lub kontaktujac sie z rodzicem. Na 4 tygodnie przed klasyfikacja
roczng nauczyciel ma obowiazek poinformowaé ucznia i jego rodzicow
o przewidywanej ocenie niedostatecznej. Informacje taka nauczyciel przekazuje
za pomocy wpisu przewidywanej oceny niedostatecznej do dziennika
elektronicznego i dodatkowo zostaje ona przekazana rodzicowi ucznia podczas
zebrania rodzicow.
W przypadku niewskazania przez nauczyciela zagrozenia oceng niedostateczna
w w/w. terminie, ma on prawo postawi¢ uczniowi ocene niedostateczna, jesli
uczen od tego czasu przestal uczeszcza¢ na zajecia bez usprawiedliwienia lub
uzyskal oceny niedostateczne. Zgodnie z tredcig p.1le, nauczyciel nie musi
wskaza¢ zagrozenia oceng niedostateczng w klasyfikacji rocznej uczniowi, ktéry
otrzymat w klasyfikacji rédrocznej ocene dopuszczajaca.
Tryb i warunki podwyzszenia przewidywanej oceny rocznej z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie nastepujaco:

a) uczen zglasza nauczycielowi danego przedmiotu cheé¢ podwyzszenia oceny,
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50.

b) nauczyciel sprawdza, czy uczern byl obecny na zajeciach z przedmiotu
w II okresie przynajmniej w 90% (z zastrzezeniem pkt. c), napisal wszystkie
sprawdziany ispelnil inne, ustalone indywidualnie przez nauczyciela
obowigzki,

c) uczen, ktérego diuzsza ciagla nieobecnos¢ zostala usprawiedliwiona na
podstawie zaswiadczenia lekarskiego, ma prawo podwyzsza¢ ocene, nawet
jesli nie osiggnal frekwencji na poziomie 90%,

d) jesli uczen speinil warunki z pkt. b, nauczyciel informuje go o zakresie
materialu sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci, formie tego sprawdzianu
(odpowiedZ ustna, praca pisemna, ¢wiczenie praktyczne itp.) oraz jego
terminie,

e) jesli uczen przystapi do sprawdzianu w ww. trybie i otrzyma z niego ocene
wyzszg od przewidywanej, staje sie ona jego ocena roczng,

f) uczen ma prawo zrezygnowac ze sprawdzianu w kazdym momencie,
a wtedy jego ocena roczna jest nadal ocena proponowana,

g) uczen nie moze po rezygnacji zgtosi¢ ponownie checi podwyzszenia oceny
z danego przedmiotu,

h) jesli uczen nie stawil si¢ na sprawdzian, ma prawo zglosi¢ ponownie chec
podwyzszenia oceny z danego przedmiotu tylko wtedy, jesli nieobecnosé
byla zwiazana z waznym wypadkiem losowym; decyzje w tym wzgledzie
podejmuje nauczyciel przedmiotu.

Wychowawca klasy ma obowigzek na co najmniej 3 tygodnie przed klasyfikacja

roczng poinformowaé¢ rodzicow, w formie pisemnej (przez ucznia, droga

pocztowa lub e-mailem) albo ustnej (rozmowa telefoniczna, spotkanie

z rodzicem), o przewidywanych  ocenach  niedostatecznych ~ swoich

wychowankow.

Jesli wychowawca klasy organizuje specjalne spotkanie stuzace przekazaniu

takiej informacji (np. zebranie rodzicéw), nieobecnoé¢ na nim rodzica ucznia,

ktéremu grozi ocena niedostateczna /groza oceny niedostateczne, oznacza,
ze rodzic powinien ze swej strony zatroszczy¢ sie o jak najszybsze uzyskanie
takiej informacji lub nie zglasza¢ zastrzezern w przypadku postawienia jego

dziecku oceny niedostatecznej/ ocen niedostatecznych.
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52.

53.

54.

55.

56.

57.

58.

Oceny klasyfikacyjne ze wszystkich przedmiotéw i zachowania uczniéw ustala
si¢ na 2 dni przed terminem $rédrocznej i rocznej klasyfikacyjnej Rady

Pedagogicznej. Oceny nie moga ulec zmianie po zebraniu Rady zatwierdzajace;.

Egzaminy klasyfikacyjne

Uczent moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotéw,
jezeli brak jest podstaw do wustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach z tego przedmiotu przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci ma prawo
do zdawania egzaminu klasyfikacyjnego. Wniosek o taki egzamin uczen lub jego
rodzice moga zlozy¢ na piémie do dyrektora szkoty w terminie nie p6Zniejszym
niz 3 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej.

Uczerr nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawac¢ egzamin klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogicznej. Wniosek o taki
egzamin uczer lub jego rodzice moga zlozy¢ na piSmie do dyrektora szkoty
w terminie nie péZniejszym niz 3 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem
Rady Pedagogicznej

Dyrektor szkoly w porozumieniu z nauczycielem danego przedmiotu, uczniem
ijego rodzicami - gdy jest niepelnoletni - wustala termin egzaminu
klasyfikacyjnego oraz jego forme i zakres. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego
moga by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw - rodzice /prawni opiekunowie
ucznia.

Egzamin Kklasyfikacyjny przeprowadza sie¢ nie pdzniej niz w dniu
poprzedzajacym  dzienn zakoriczenia rocznych  zajec¢ dydaktyczno-
wychowawczych. Uczeit moze zdawac jeden egzamin w ciagu dnia.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w trybie okreslonym w art. 441 ust. 1-3
UoSO i § 15 rozporzadzenia.

Wynik egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczny. Uzyskana w wyniku
egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena niedostateczna z dwoéch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze zosta¢ zmieniona jedynie w wyniku

egzaminu poprawkowego.
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60.

VL

61.

62.

63.

64.

65.

VIIL.

66.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Uczniowie, ktérzy uzyskali zgode na roczny/ okresowy urlop w celu podjecia
nauki za granicq i zamierzajg wroéci¢ do klasy programowo wyzszej/ w II okresie,
zobowigzani sa do zaliczenia tych przedmiotéw, ktére objete sa szkolnym
programem nauczania w danej klasie, a nie sg realizowane w szkole zagraniczne;j.
Tryb zaliczenia ustala dyrektor szkoly w porozumieniu z nauczycielem

przedmiotu.

Egzaminy poprawkowe

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena roczna moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

Uczen ma prawo do egzaminu poprawkowego z dwoéch obowigzkowych
przedmiotow.

Egzamin poprawkowy ustala si¢ w trybie i terminie okreSlonym w art. 44 m
UoSO i § 16 rozporzadzenia.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w terminie
dodatkowym, wyznaczonym przez dyrektora szkoly, nie pézZniej niz do
30 wrzesnia.

Uczent moze jeden raz w ciagu nauki w liceum by¢ promowany przez rade
pedagogiczna do klasy programowo wyzszej mimo niezdania egzaminu
poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych. Warunki takiej
promogji okresla art. 44 m ust. 6 UoSO

Zglaszanie zastrzezen

1)  Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do
dyrektora szkoly, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Termin zglaszania zastrzezeri okresla art. 44 n ust. 3 UoSO;

2) W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé

edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
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VIII.

67.

niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
dyrektor szkoly powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosdci ucznia (dotyczy rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych) lub ustala roczng ocene klasyfikacyjna zachowania
(dotyczy rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania). Tryb pracy komisji
reguluje art. 44 n ust. 4, p. 1,2 UoSO;

3) Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci przeprowadza sie nie pdzZniej niz
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezer.. Termin sprawdzianu
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami, co reguluje §17.4 rozporzadzenia,
w oparciu o art. 44 n ust. 4 pkt 1i 2 UoSO;

4)  Uczenr,, ktéory =z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do
sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci w wyznaczonym terminie, moze
przystapi¢ do niego w terminie dodatkowym wyznaczonym przez
dyrektora szkoly w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami /art. 44n ust. 6
UoSO/;

5)  Uczeni lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do
rocznej oceny klasyfikacyjnej ustalonej w  wyniku egzaminu
poprawkowego w ciaggu 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego;

6) W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna w wyniku
egzaminu poprawkowego zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powoluje komisje,
ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia. Tryb

pracy komisji reguluje art. 44 n ust. 4, p. 1,2 UoSO.

Kontakty z rodzicami

Nauczyciele przedmiotowi i wychowawcy klas sa zobowiazani do informowania

rodzicéw na ich prosbe o biezacych postepach i osiggnieciach ich dzieci podczas

np.:

a) spotkann klasowych z rodzicami organizowanych przez wychowawce
(co najmniej dwa w pierwszym okresie i jedno w drugim okresie),

b) spotkan w ramach tzw. , otwartych dni”,

¢) indywidualnych spotkan nauczycieli z rodzicami (w miare potrzeb);
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68.

69.

70.

IX.

71.

a takze za posrednictwem:

d) korespondencji pisemnej (np. w dzienniczku ucznia),

e) rozmow telefonicznych, kontaktu e-mailowego,

f) dziennika elektronicznego (witryna dla rodzicéw).

Powyzszy spis nie wyczerpuje sposobéw kontaktowania sie rodzicéw
z nauczycielami i pozostawia obu stronom swobode w ustalaniu indywidualnych
zasad komunikacji. Przyjmuje si¢, ze podstawowa droga informacji ze strony
nauczyciela jest informowanie ucznia o jego postepach.

Harmonogram obligatoryjnych spotkan nauczycieli z rodzicami ustalany jest na
poczatku roku szkolnego i zatwierdzony przez Rade Pedagogiczna.

Nauczyciel przedmiotu udziela informacji o postepach ucznia w oparciu
o wlasng dokumentacje i dziennik lekcyjny.

Wszelkie sprawy sporne miedzy uczniami, ich rodzicami a nauczycielami

dotyczace oceniania, klasyfikowania i promowania rozpatruje dyrektor szkoty.

Uwagi koicowe

Wszystkie nieujete w niniejszym WSO kwestie sa rozstrzygane w oparciu

o aktualnie obowigzujace przepisy, dotyczace m.in.:

a) Kklasyfikowania i oceniania laureatow i finalistéw olimpiad przedmiotowych
(44j UoSO),

b) promocji lub ukoriczenia szkoly z wyréznieniem (art. 440 UoSO, §18.1
rozporzadzenia),

¢) uwzgledniania przy wyliczaniu éredniej ocen rocznych ocen z religii, etyki

i przedmiotéw dodatkowych (§18.2 rozporzadzenia).

IV. Organy liceum

§22

Organami liceum sa:

Dyrektor liceum
Rada Pedagogiczna (zwana dalej RP)
Samorzad Uczniowski (zwany dalej SU)

Rada Rodzicéw (zwana dalej RR).
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§23

Dyrektor liceum

Do kompetencji dyrektora liceum nalezy:

1)
2)

3)

kierowanie biezgca dzialalnoécia szkoly i reprezentowanie jej na zewnatrz;

sprawowanie nadzoru pedagogicznego z wyjatkiem sytuacji, w ktorej dyrektorem

liceum jest osoba niebedaca nauczycielem;

opracowywanie:

a) programoéw: dydaktycznego, wychowawczo-profilaktycznego dostosowanych
do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego Srodowiska zgodnie
z odrebnymi przepisami,

b) arkusza organizacji liceum i - na jego podstawie - tygodniowego rozkiadu
zaje¢ edukacyjnych,

c) struktury organizacyjnej liceum oraz zakreséw obowiazkéw dla pracownikéw,

d) planu finansowego szkoty,

e) rocznych sprawozdan okreslonych przepisami;

organizowanie rekrutacji do szkoly w oparciu o obowigzujace przepisy oraz

zgodnie z wewnatrzszkolnymi zasadami naboru;

wyznaczanie przedmiotéw realizowanych w kazdym oddziale w zakresie

rozszerzonym;

oglaszanie do publicznej wiadomosci  szkolnego zestawu podrecznikow

1 programow nauczania;

przyznawanie zaréwno nagréd i premii pracownikom liceum, jak i udzielanie kar

na podstawie obowiazujacych przepiséw;

tworzenie warunkéw do doskonalenia zawodowego nauczycieli;

kontrolowanie przestrzegania dyscypliny pracy;

10) kontrolowanie i ocenianie pracy pracownikéw liceum, obserwacje wybranych

zajec;

11) zapewnienie warunkéw dla dziatalnosci SU;

12) podejmowanie dziatani ulatwiajacych obrét uzywanymi podrecznikami na terenie

szkoty;

13) realizacja zaleceri wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego

ucznia;

14) organizacja zaje¢ dodatkowych;
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15) stwarzanie warunkéw do dziatania w szkole wolontariatu, stowarzyszen i innych
organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej

i opiekurniczej liceum.

§24

Dyrektor liceum zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pracy.

§ 25

1. W liceum tworzy sie stanowisko wicedyrektora.

2. Stanowisko wicedyrektora moze by¢ utworzone, jesli liccum bedzie liczyto
co najmniej 12 oddziatéw.

3. Wicedyrektor wykonuje swoje zadania na podstawie zakresu czynnosci ustalonego
przez dyrektora liceum.

4. Wicedyrektor posiada nastepujace kompetencje:
a) zastepuje dyrektora liccum w czasie jego nieobecnosci,
b) sprawuje nadzér pedagogiczny w zakresie ustalonym przez dyrektora liceum,
c) podejmuje decyzje o przyjeciu do liceum uczniéw przenoszonych z innych

liceow,

d) podpisuje w imieniu dyrektora $wiadectwa promocyjne uczniéw liceum.

§ 26

Rada Pedagogiczna

1. RP jest wewnetrznym kolegialnym organem liceum, ktéry wraz z dyrektorem
realizuje statutowe zadania liceum w zakresie ksztalcenia, wychowania i opieki.
W skiad RP wchodzg wszyscy nauczyciele liceum.

2. Przewodniczacym RP jest dyrektor liceum, ktéry kieruje jej pracami.

3. Zebrania RP zwoluje dyrektor liccum na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, organu prowadzacego liceum, z inicjatywy wlasnej lub na wniosek
1/3 cztonkéw RP.

4. Posiedzenia RP sa protokotowane.
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5. Kompetencje stanowigce oraz uprawnienia opiniotwércze RP okresla ustawa,

o ktérej mowa w § 2. Naleza do nich w szczeg6lnosci:

a)
b)

)

S
oo e

zatwierdzanie planéw pracy liceum,

zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

opiniowanie zestawu programéw i podrecznikéw lub materialow
edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich oddziatach danej klasy przez co
najmniej trzy lata oraz materialow ¢wiczeniowych obowigzujacych
w poszczegolnych oddzialach w danym roku szkolnym,

podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,
podejmowanie uchwat w sprawach skreslen z listy uczniow,

opiniowanie organizacji pracy liceum,

opiniowanie projektu planu finansowego liceum,

opiniowanie wnioskéw dyrektora liccum o przyznanie nauczycielom
odznaczeri, nagréd i innych wyréznien,

opiniowanie propozycji dyrektora liceum w sprawie przydzialu nauczycielom
obowiazkow,

wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

ustalenie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego w celu

doskonalenia pracy szkoty.

6. RP swoje postanowienia oraz opinie wyraza w formie uchwat.

7. W posiedzeniach RP z gtosem doradczym moga bra¢ udzial zaproszeni goscie.

8. Czlonkowie RP oraz inne osoby uczestniczace w zebraniu RP zobowiazani sa do

nieujawniania spraw tam poruszanych, ktérych ujawnienie mogloby naruszy¢

dobro osobiste ucznia, rodzicéw, nauczycieli i innych pracownikéw liceum.

9. RP swoja dzialalno§¢ prowadzi na podstawie uchwalonego przez siebie

regulaminu, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze statutem liceum i aktami prawnymi

wyzszego rzedu.

§27

Samorzad Uczniowski

1. SU tworzg wszyscy uczniowie liceum. Reprezentantem SU jest Rada SU,

formowana przez Przewodniczacego SU i dzialajaca w oparciu o Regulamin SU.
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Przewodniczacy SU jest wybierany w glosowaniu tajnym, jednostopniowym,

powszechnym i réwnym.

Do glosowania uprawnieni sg wszyscy uczniowie liceum.

Regulamin SU nie moze by¢ sprzeczny ze statutem liceum i aktami prawnymi

wyzszego rzedu.

Regulamin SU akceptuje RP.

SU moze - poprzez swoich reprezentantéw - przedstawi¢ dyrektorowi liceum, RP

i RR wnioski iopinie we wszystkich sprawach liceum, w szczegdlnosci za$

dotyczace praw ucznia, takich jak m.in.:

a)
b)

c)

d)
€)

f)

prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania,

prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowania,
prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajacego zachowanie wlasciwych
proporcji miedzy nauka a rozwijaniem i zaspokajaniem wlasnych
zainteresowan,

prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

prawo do organizowania w porozumieniu z dyrektorem liceum dziatalnosci
kulturalnej, sportowej i rozrywkowe;j,

prawo wyboru nauczyciela pelnigcego funkcje opiekuna SU.

Dyrektor liceum zasiega opinii SU w procesie oceny pracy nauczyciela.

Do kompetencji Rady SU nalezy:

a)
b)

c)

d)

f)

reprezentowanie wszystkich uczniéw liceum,

przygotowanie planu pracy rady merytorycznie skoordynowanego z planem
pracy szkoty na dany rok szkolny,

wspoéldziatanie z samorzadami klasowymi, nauczycielami, opiekunami
organizacji i agend, dyrekcja szkoty, RR w realizacji zadan szkoty,

czuwanie nad przestrzeganiem statutu szkoly przez spolecznos¢ szkolng,
w razie potrzeby podejmowanie kolezeriskiej interwencji, wyjasnianie spraw
spornych bezposrednio z nauczycielami badZz przedstawianie problemu na
posiedzeniu RP.

pelnienie funkcji mediacyjnych w sytuacjach konfliktowych miedzy uczniami
i nauczycielami,

interweniowanie w kwestiach spornych dotyczacych uczniéw i nauczycieli -
u wychowawcéw klas, opiekunéw organizacji i agend szkolnych oraz

u dyrekcji szkoty,
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10.
11.

12.

13.

9)

h)

wystepowanie z wnioskiem o wudzielenie uczniom pomocy materialnej
w sytuacjach losowych, do wychowawcéw klas lub pedagoga szkolnego,
wystepowanie z wnioskiem o nagrodzenie lub ukaranie ucznia badZz grupy
uczniéw, do wychowawcy klasy lub dyrektora szkoty,

podejmowanie uchwatly i decyzje dotyczace ogétu uczniéw, np.w sprawach
przeprowadzenia kontroli czystosci szkoly, kontroli przestrzegania obowigzku
zmiany obuwia na terenie szkoly, podjecia akcji spotecznych; podejmowane
uchwaly nie moga narusza¢ statutu szkoly oraz musza by¢ zaakceptowane

przez RP lub dyrekcje szkoty.

Rada SU ma prawo:

a)

b)

c)

d)

uczestniczyé w posiedzeniach RP podczas dyskutowania probleméw
uczniowskich,

prosi¢ o spotkanie z dyrekcja szkoly i spodziewaé sie tam wsparcia, pomocy
lub porady w sytuacjach trudnych,

uczestniczy¢ w posiedzeniach RR, poznac jej plany pracy, budzet i wydatki
oraz przedstawiac¢ swoje propozycje dotyczace pracy Rady,

uczestniczy¢ w opracowaniu planu rozwoju szkoty.

Do samorzadu klasowego moga kandydowac wszyscy uczniowie w klasie.

Czlonkami samorzadu klasowego zostaja uczniowie wybrani zwykla wiekszoscia

glosow kolezanek i kolegéw swojej klasy, na okres jednego roku szkolnego.

Samorzad klasowy reprezentuje klase wobec spotecznosci szkolnej; konsekwencja

tego faktu jest zachowanie przez wszystkich czlonkéw samorzadu wzorowej

postawy etycznej, kolezeriskiej i obywatelskiej.

Samorzad klasowy:

a)
b)

c)

d)

wspotpracuje z Rada SU, realizuje w klasach jej uchwaty,

planuje z wychowawca klasy prace wychowawczg, np. organizowanie
uroczystosci klasowych, wycieczek, akcji spotecznych, zapraszanie gosci, itp.,
rozwigzuje samodzielnie lub z pomoca wychowawcy zaistniale w klasie
problemy, aw przypadku ich nie rozstrzygniecia zglasza je Radzie SU;
w dzialaniach tych zawsze kieruje sie zyczliwoscia i taktem wobec kolezanek
i kolegow,

zglasza wychowawcy klasy problemy materialne, bytowe ilosowe swoich

kolegow,
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e)

f)
9)

14.

Rada

ma prawo wyrazania swojej opinii przy ustalaniu ocen zachowania
srodrocznych i rocznych przez wychowawce,
kontroluje realizacje zadan podjetych przez klase,
organizuje kolezeriska pomoc w nauce, m.in. dba, by nieobecnym w szkole
kolegom byly przekazywane biezace informacje o realizacji materiatu
nauczania, dostarczane zeszyty przedmiotowe; wykazuje zainteresowanie
problemami kolegéw.
W uzasadnionych przypadkach (np. diugotrwala choroba, niezadowalajace
wyniki w nauce, niewywigzywanie sie z przyjetych obowiazkéw), wychowawca
moze postawic¢ wniosek o odwotanie poszczegolnych cztonkéw lub catego sktadu

samorzadu klasowego i zarzadzi¢ nowe wybory.

§28

Rodzicow

1. RR jest samorzadnym przedstawicielstwem rodzicow uczniéw wspoéldziatajagcym

V4

a)
b)
c)

d)
€)
f)

9)

h)

)

dyrektorem liceum, RP i SU. RR w szczeg6Inosci:
wspoldziata z pozostalymi organami liceum w programowaniu pracy liceum,
pomaga w doskonaleniu warunkéw pracy liceum,
uchwala w porozumieniu z RP szkolny program wychowawczo-
profilaktyczny,
opiniuje projekt planu finansowego szkoty,
wspotdziata w realizacji programéw nauczania i wychowania,
podejmuje dzialania na rzecz pozyskania dodatkowych $rodkéw
z przeznaczeniem na dzialalnos¢ liceum zgodnie z zapisem w regulaminie RR,
wspomaga organizacyjnie i finansowo organizacje mlodziezowe dzialajace
w liceum,
organizuje dziatalno$¢ majaca na celu podnoszenie kultury pedagogicznej
w rodzinie i srodowisku lokalnym,
opiniuje zestaw podrecznikéw, materialéw edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych,

opiniuje wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. RR - oprocz praw przystugujacych kazdemu rodzicowi ucznia szkoty - ma prawo

do znajomosci zadar i zamierzerr dydaktyczno-wychowawczych szkoty i klasy.

3. Zasady tworzenia RR uchwala ogoét rodzicow uczniéow liceum.
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RR dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu, ktéry nie moze by¢
sprzeczny ze statutem liceum i aktami prawnymi wyzszego rzedu.

RR moze wystepowac do dyrektora liccum i Rady Pedagogicznej, a takze innych
organéw, o ktérych mowa w art. 83. ust. 1 UPO, zwnioskami i opiniami

we wszystkich sprawach liceum.

§29

Organy liceum wspolpracuja ze soba wedlug zasad demokratycznego

i partnerskiego wspotdziatania przez:

a) dzialanie w granicach swoich kompetencji,

b) wymiane biezacych informacji o podejmowanych dziataniach,

C) wspdlne rozwigzanie wszystkich probleméw z poszanowaniem autonomii
w ramach obowiazujacych przepisow.

Spory miedzy organami liceum rozwigzywane sa:

a) decyzja dyrektora szkoty,

b) decyzja organu prowadzacego szkole lub nadzoru pedagogicznego,

c) uchwata RP,

d) uchwatg RR.

V. Organizacja liceum

§ 30

Podstawowga jednostka organizacyjna liceum jest oddzial, w ktérym uczniowie
podczas danego roku szkolnego ucza sie wszystkich przedmiotéw obowiazkowych
okreslonych planem nauczania.

Nauka odbywa sie na podstawie ramowego planu nauczania i programéw
nauczania, wpisanych do szkolnego zestawu programéw nauczania.

Kazdy oddzial realizuje od dwoéch do czterech przedmiotéw w zakresie

rozszerzony.

§31

Terminy rozpoczynania i koniczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, ferii letnich

i zimowych oraz przerw Swiatecznych okreslaja odrebne przepisy.
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§32

Szczegblowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okredla arkusz organizacyjny liceum opracowany przez dyrektora w terminie

okreslonym przez organ nadzorujacy i organ prowadzacy szkofe.

§33

Organizacje stalych obowigzkowych i nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuriczych okredla tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony przez
dyrektora liceum na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego

z uwzglednieniem zasad bezpieczeristwa i higieny pracy i nauki.

§34

1. Podstawowa forma pracy liccum sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo - lekcyjnym. Niektére zajecia dydaktyczno-
wychowawcze obowigzkowe i nadobowigzkowe moga by¢ prowadzone
w grupach miedzyoddziatowych, miedzyklasowych i miedzyszkolnych.

Wybrane zajecia dydaktyczno - wychowawcze moga odbywacé sie poza siedziba
liceum.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W szczegdlnych wypadkach godzina lekcyjna
moze trwa¢ od30 do 60 minut, pod warunkiem zachowania ogodlnego
tygodniowego czasu zaje¢ ustalonego w tygodniowym rozkladzie zajec.

3. Podzialu oddzialu na grupy, w przypadku zaje¢ wymagajacych specjalnych
warunkéw nauki i bezpieczeristwa, dokonuje sie corocznie w trybie okreslonym
przepisami w sprawie ramowych planéw nauczania w publicznych liceach
ogolnoksztalcacych z uwzglednieniem mozliwosci finansowych i organizacyjnych.

4. Uczniowie nieuczeszczajacy na lekcje religii/etyki maja obowigzek w czasie tych
lekcji przebywac w czytelni, chyba ze religia/ etyka odbywa sie na pierwszej lub

ostatniej godzinie lekcyjne;j.
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§35

Biblioteka szkolna jest pracownig stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniéw, zadarn dydaktyczno-wychowawczych, doskonalenia warsztatu pracy
nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wéréd rodzicow uczniow.

Z biblioteki szkolnej moga korzysta¢: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy
szkoty, a takze rodzice uczniow.

Pomieszczenie  biblioteki  szkolnej powinno umozliwiaé: gromadzenie
i opracowanie zbioréw, korzystanie z czytelni wypozyczanie zbioréw,
prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniow.

Biblioteka szkolna czynna jest w dniach, w ktérych odbywaja sie zajecia
dydaktyczne; doktadne godziny pracy sa okreslane corocznie.

Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegélnosci:

a) dobor i ewidencja zbioréw bibliotecznych,

b) prowadzenie dziatalnosci informacyjno-bibliograficznej biblioteki,

€) organizowanie i udostepnianie ksiegozbioru,

d) wyrabianie i pogtebianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie,

e) rozwijanie indywidualnych zainteresowar uczniéw,

f) rozwijanie wrazliwoéci kulturowej i spolecznej uczniow,

g) obserwacja i analiza stanu czytelnictwa uczniéw i nauczycieli,

h) prowadzenie dziatalnosci dydaktycznej,

i) dbanie o wystréj i estetyke wnetrza biblioteki,

J) przeprowadzanie inwentaryzacji ksiegozbioru.

6. Wspétpraca z innymi bibliotekami polega na:

a) wspolnym organizowaniu imprez czytelniczych;

b) wymianie wiedzy i doswiadczen;

c) udziale w targach i kiermaszach.

§ 36

1. W szkole organizuje sie doradztwo zawodowe.

2. Doradztwo zawodowe ma charakter planowych dziatar, koordynowanych przez
doradce zawodowego, zmierzajacych do uswiadomienia uczniom ich uzdolnien,

posiadanych kompetencji i zainteresowar.
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§37
Doradztwo zawodowe ma za zadanie:

1. Rozwijanie umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy, podejmowania
racjonalnych decyzji oraz uswiadomienie konsekwencji dokonywanych
wyboréw,

2. Wyksztalcenie u uczniéw umiejetnosci radzenia sobie ze zmianami poprzez
szybka adaptacje oraz wychodzenie naprzeciw nowym sytuacjom i wyzwaniom
zawodowym,

3. Doradztwo zawodowe obejmuje indywidualna i grupowa prace z uczniami,

rodzicami i nauczycielami.

§38
W szkole moga dziala¢ stowarzyszenia i organizacje, ktérych celem statutowym
jest dzialalnoé¢ wychowawcza oraz rozszerzajgca i wzbogacajaca formy

dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekuriczej i innowacyjnej.

§39
Szkota wspoéldziala ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami w zakresie
dziatalnosci innowacyjnej, polegajacej na:
1) prowadzeniu szkoleri dla nauczycieli,
2) organizowaniu konkurséw dla uczniéw,
3) umozliwianiu uczniom i nauczycielom udziatu w projektach,
4) wspolorganizowaniu wydarzen wspomagajacych proces dydaktyczno-
wychowawczy oraz rozwdj zainteresowan uczniéw,

5) wspdlnym prowadzeniu zaje¢ dla uczniéw wybranych oddziatéw.

§40
1. Szkota z wlasnej inicjatywy prowadzi innowacje pedagogiczne, zwane dalej
innowacjami,
2. Innowacje to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub
metodyczne, majace na celu poprawe jakosci pracy szkoty,
3. Innowacje nie moga prowadzi¢ do zmiany typu szkoty,
4. Dyrektor zapewnia warunki kadrowe i organizacyjne niezbedne do realizacji

planowanych dziatar innowacyjnych,
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5. W przypadku, gdy innowacje wymagaja nakladow finansowych, dyrektor

zwraca si¢ o odpowiednie $rodki finansowe do organu prowadzacego szkote,

6. Innowagja, o ktérej mowa w ust. 5 moze by¢ podjeta tylko w przypadku
wyrazenia przez organ prowadzacy szkote pisemnej zgody na finansowanie
planowanych dziatan,

7. Udzial nauczycieli w innowacji jest dobrowolny,

8. Zespot autorski lub autor opracowuje opis zasad innowacji,

9. Kazda innowacja po jej zakonczeniu podlega procesowi ewaluacji.

Sposob przeprowadzenia ewaluacji zawarty jest w opisie danej innowagji,

10. Autorzy (autor) zapoznaja rade pedagogiczng z proponowana innowacja.
11. Rada pedagogiczna podejmuje uchwale w sprawie wprowadzenia innowagji

w szkole po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczy¢ w innowacji,

2) opinii rady pedagogicznej,

3) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie

w szkole.
§41

1. W szkole dziala wolontariat szkolny.

2. Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoleczne i interpersonalne uczniéw,
w tym szacunek do drugiego czlowieka, uwrazliwia na potrzeby os6b/zwierzat,
pobudza empatie oraz aktywizuje wspoétprace z organizacjami pozarzadowymi.

3. Dzialania wolontariatu szkolnego adresowane sa do:

1) potrzebujacych pomocy wewnatrz spotecznosci szkolnej, w srodowisku
lokalnym oraz zglaszanych w ogélnopolskich akcjach charytatywnych
(po uzyskaniu akceptacji dyrektora szkoty),

2) spotecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospolecznych;

3) wolontariuszy poprzez szkolenia wewnetrzne.

4. Dyrektor powotuje spoéréd cztonkéw rady pedagogicznej opiekuna
wolontariatu szkolnego, ktory staje si¢ koordynatorem dzialan wolontariatu
w szkole.

5. Dzialalno$¢ wolontariatu szkolnego moze by¢ wspierana przez:

1) wychowawcéw oddzialéw wraz z ich klasami,

2) nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,

3) rodzicéw.
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§ 42

1. W szkole wprowadzono monitoring wizyjny w celu zapewnienia
bezpieczeristwa uczniom, pracownikom i wszystkim pozostalym osobom
przebywajacym na terenie szkoly oraz w celu zabezpieczenia budynku szkoty
przed innymi zagrozeniami,

2. Rejestr i podglad kamer znajduje sie w wybranych pomieszczeniach szkoty,

3. Kamery monitoringu wizyjnego moga by¢ umieszczone na zewnatrz i wewnatrz
budynku szkolnego,

4. Monitoring prowadzony jest nieprzerwanie przez cata dobe,

5. Zapis ze wszystkich kamer moze by¢ przechowywany na twardym dysku
rejestratora.

VL Nauczanie zdalne
§43

1. Zajecia w szkole zawiesza sig, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym
terenie:

a) zagrozenia bezpieczefistwa ucznidw w zwiagzku z organizacja i przebiegiem
imprez ogélnopolskich lub miedzynarodowych,

b) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sa prowadzone
zajecia z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniéw,

C) zagrozenia zwiazanego z sytuacja epidemiologiczna,

d) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenistwu lub zdrowiu uczniéw
innego niz okreslone w podpunktach a-c - w przypadkach i trybie okreslonych w
przepisach w sprawie bezpieczeristwa i higieny w szkotach.

2. W przypadku zawieszenia zajeé, o ktérym mowa w punkcie 1 na okres dwéch dni
dyrektor szkoly organizuje zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglos¢. Zajecia te sa organizowane nie p6zniej niz od trzeciego dnia zawieszenia
zajeé, o ktérym mowa w punkcie 1.

3. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢, o ktérych mowa
w punkcie 2., sa realizowane:

a) z wykorzystaniem narzedzia informatycznego

b) z wykorzystaniem Srodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiane
informacji miedzy nauczycielem, uczniem i rodzicem, lub

c) w inny spos6b niz okreslone w podpunktach a) i b) , umozliwiajacy
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kontynuowanie procesu ksztalcenia i wychowania

4. O sposobie realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglos¢ dyrektor szkoty informuje organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny.

§ 44

1. W celu prowadzenia nauczania zdalnego w szkole wykorzystuje sie cyfrowe,
jednolite srodowisko nauki i pracy dla nauczycieli i uczniéw Eduwarszawa.pl oparte
na ustudze Microsoft 365 , ktére udostepnia m. st. Warszawa.

2. Srodowisko nauki i pracy zdalnej Eduwarszawa.pl zapewnia uczniom i
nauczycielom szkoty warunki bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach.

3. Uczniowie i nauczyciele s3 zobowigzani do przestrzegania regulaminu
Eduwarszawa.pl.

4. Nauczanie zdalne odbywa sie w oparciu o obowiazujacy w szkole plan lekcji.

5. Materialy edukacyjne w czasie nauczania zdalnego sa przekazywane poprzez
srodowisko pracy zdalnej Eduwarszawa.pl.

6. W czasie trwania nauczania zdalnego uczniowie dotaczaja na zajecia, logujac sie
na indywidualne konto, ktore otrzymuja od szkolnego administratora
Eduwarszawa.pl.

7. Uczen, logujac sie na zajecia prowadzone online, jest zobowigzany
potwierdzi¢ swoja obecnosé glosowo podczas odczytywania przez nauczyciela listy
obecnosci.

8. Ze wzgledu na ochrone wizerunku, uczniowie i nauczyciele nie maja
obowigzku wiaczania kamery w czasie trwania nauczania zdalnego.

9. Uczestnikéw zaje¢ prowadzonych online obowigzuje zakaz rejestracji i

udostepniania tresci tych zajec.
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VII. Nauczyciele i inni pracownicy liceum

§45

W liceum zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych i obstugi

wedlug zasad okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 46

W szkole dzialaja nauczycielskie zespoly przedmiotowe, skupiajace nauczycieli
przedmiotow pokrewnych wg ustalen przyjetych na rozpoczynajacym rok szkolny
zebraniu Rady Pedagogicznej. Zadaniem czlonkéw ww. zespoléw jest praca nad
wzbogacaniem zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych, dazenie do integracji
miedzyprzedmiotowej, wymiana doswiadczeni, planowanie réznego rodzaju zajec
(konkursy, wycieczki tematyczne) dla uczniéw itd., a takze wyboér podrecznikéow
i materialéw edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich oddzialach danej klasy
przez co najmniej cztery lata oraz materialéw ¢wiczeniowych obowiazujacych w

danym oddziale przez jeden rok szkolny.

§47

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zesp6t.
2. Przewodniczacym zespotu jest wychowawca klasy.
3. Zadaniem zespolu, o ktérym mowa w ust.1, jest w szczeg6lnosci:
a) diagnozowanie i usprawnianie wewnatrzszkolnego systemu oceniania,
szkolnego programu wychowawczego-profilaktycznego,
b) analizowanie sytuacji uczniéw majacych trudnosci w nauce i opracowywanie
sposob6éw udzielania im skutecznej pomocy,
c) ustalanie i realizacja doraznych zabiegéw wychowawczych w odniesieniu do
zespotu klasowego oraz pojedynczych uczniow,
d) wnioskowanie do dyrektora szkoly o wyrdznienie lub ukaranie ucznia zgodnie
z wewnatrzszkolnym systemem oceniania,
e) organizowanie przedmiotowych i miedzyprzedmiotowych olimpiad

i konkurséw wiedzy,
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f) uzgadnianie wspdlnych dzialafi zwigzanych z organizowaniem obozéw
integracyjnych, wycieczek, imprez edukacyjnych czy rozrywkowych,
g) doskonalenie swojej pracy poprzez konsultacje, wymiane doswiadczen, zajecia
otwarte, lekcje kolezeriskie, opracowywanie narzedzi badawczych,
h) wspieranie nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans zawodowy.
4. Zebrania zespolu odbywaja sie co najmniej raz w kazdym okresie.

5. Z zebrania zespotu sporzadza sie protokot.

§48

1. Nauczyciele prowadza prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekuricza oraz sg
odpowiedzialni za jakos¢ i wyniki tej pracy, a takze za bezpieczenstwo
powierzonych ich opiece uczniéw.

2. Prawa i obowiazki nauczycieli nieujete w niniejszym statucie okreélaja odrebne

przepisy.

§49
Zadania nauczycieli wynikaja z organizacji pracy szkoty i obejmuja w szczegélnosci:

1) odpowiedzialnoé¢ za zycie, zdrowie i bezpieczeristwo uczniow w czasie zajec
w liceum i poza nim. W tym zakresie nauczyciel obowigzany jest:
a) sprawowac nadzér podczas prowadzonych zajeé, w czasie przerw, wycieczek
szkolnych, itp.,
b) znacistosowac przepisy bhp i ppoz.,
€) poddawac sie okresowym szkoleniom w wyzej wymienionym zakresie.
2) prowadzenie prawidlowego procesu dydaktyczno-wychowawczego. W tym
zakresie nauczyciel obowigzany jest:
a) znacistosowac zasady wybranego programu nauczania,
b) prowadzi¢ zajecia dydaktyczno-wychowawcze wg swojej najlepszej wiedzy
1 umiejetnosci,
c) respektowac zadania poobserwacyjne i pokontrolne,
d) podejmowac i realizowaé¢ dodatkowe obowiazki przydzielone przez dyrektora
liceum,
e) zna¢ i realizowac¢ statutowe zadania liceum, uczestniczy¢ w posiedzeniach

Rady Pedagogicznej,
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f)

rozpoznawaé sytuacje i potrzeby ucznibw i wudziela¢ pomocy
W przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych, w rozwigzywaniu trudnej sytuacji

rodzinnej, socjalnej, zdrowotnej, itp.,

g) wspiera¢ rozwdj psychofizyczny uczniéw, wspomagac¢ rozwéj zdolnosci

h)

)

i zainteresowan

bezstronnie i  obiektywnie  ocenia¢ ucznibw z  zastosowaniem
wewnatrzszkolnego systemu oceniania,

dba¢ o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzet szkolny; zabiega¢ o jak
najlepsze wyposazenie pracowni, dba¢ o ich bezpieczne i wlasciwe
uzytkowanie,

stale podnosic i aktualizowac swoja wiedze merytoryczng i umiejetnosci.

§50

Nauczyciel ma prawo do korzystania z ochrony przewidzianej dla jego funkcji przez

inne akty prawne, a w ramach praw statutowych szczegélnie do:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

h)

poszukiwania pomocy w pracy dydaktyczno-wychowawczej u dyrektora,
wicedyrektora i Rady Pedagogicznej,

pracy w warunkach bezpieczefistwa i higieny z uzyciem sprzetu, Srodkéw
dydaktycznych szkoty,

swobody wyrazania mysli i przekonar, jesli nie narusza to dobra innych oséb
i nie lamie obowiazujacych przepiséw prawnych,

rzetelnej, zyczliwej, obiektywnej i jawnej oceny swojej pracy dokonanej przez
osoby pelniace nadzér pedagogiczny,

ochrony i poszanowania swojej godnosci,

poszanowania i respektowania praw autorskich do wilasnych opracowan,
np. programéw nauczania, rozkladéw materiatu,

uzyskania pomocy od organéw szkoly w sytuacjach konfliktéw z uczniami,
rodzicami, opiekunami, nauczycielami lub innymi pracownikami szkoty,
autonomicznego doboru metod wychowania, nauczania i oceny ucznia,
niezwlocznej informacji o wszelkich zastrzezeniach uczniéw lub rodzicow

dotyczacych jego pracy.
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§51

1. Dyrektor liceum powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece nauczycielowi

wychowawcy.

2. W miare mozliwosci, nauczyciel wychowawca powinien swoja funkcje sprawowac

podczas catego etapu edukacyjnego danego oddziatu.

3. Do zadan nauczyciela wychowawcy nalezy w szczegdélnosci:

a)
b)

c)

d)

f)

tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces uczenia si¢ oraz
przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,

inspirowanie i wspomaganie wartoéciowych inicjatyw,

podejmowanie  dzialari umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw
w zespole uczniéw oraz pomiedzy uczniami i innymi czlonkami spotecznoséci
szkolnej,

przewodniczenie nauczycielskiemu zespotowi klasowemu w realizacji zadani
okreslonych w § 46 statutu,

opracowywanie i realizacja programu wychowawczego swojej klasy (zgodnie
z programem wychowawczym i profilaktycznym szkoty),

sporzadzanie sprawozdann z pomiaru wynikéw nauczania i wychowania

(érédrocznych i rocznych).

4. W celu realizacji zadan, o ktérych mowa w § 47 statutu, nauczyciel wychowaweca:

a)
b)

d)

otacza opieka kazdego z wychowankéw,

planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:

- r6zne formy zycia zespolowego rozwijajace jednostke oraz integrujace
uczniéw,

- ustala tresci i formy zaje¢ wychowawczych,

utrzymuje staly kontakt z rodzicami uczniéw w celu poznawania i ustalania

potrzeb opiekuriczo-wychowawczych, udzielania pomocy w sprawach

wychowawczych oraz wspoétdziatania z nimi w calym procesie edukaciji,

wspoldzialta z pedagogiem i psychologiem dla rozpoznania potrzeb,

trudnosci oraz zainteresowan i uzdolniefl uczniéw.

5. Nauczyciel wychowawca jest odpowiedzialny za prowadzenie dokumentacji

szkolnej oddziatu. Powinien takze dokumentowac¢ wazne dziatania wychowawcze.
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§52

Zadania i obowigzki pracownikéw administracji i obstugi okresla regulamin, ktory

nie moze by¢ sprzeczny ze statutem liceum i aktami prawnymi wyzszego rzedu.

VI. Uczniowie liceum

§53

Rekrutacja uczniow do liceum odbywa sie na podstawie zasad okreslonych

w odrebnych przepisach.

§54

1.  Uczniowie licceum maja prawo do:

a)
b)

c)

d)
e)

f)
9)

h)
i)
)
K)

wladciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia,

opieki wychowawczej,

ochrony przed wszelkimi przejawami przemocy fizycznej i psychicznej oraz
ochrony i poszanowania godnosci osobistej,

korzystania z pomocy materialnej,

swobody wyrazania mysli i przekonarn, jesli nie naruszaja przy tym dobra
innych oséb i nie lamia obowigzujacych w Rzeczypospolitej Polskiej
przepiséw prawnych,

rozwijania zainteresowan i zdolnosci,

ubiegania sie o IPN i ITN zgodnie z regulaminem IPN i ITN, zapisanym
w § 56 statutu,

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny postepéw w nauce,

pomocy przy wystepujacych trudnosciach w nauce,

korzystania z poradnictwa pedagogicznego i psychologicznego,

wplywania na zycie szkoly przez dziatalnos¢ samorzadowa i innych

organizacji szkolnych.

2. W przypadku naruszenia w/w praw uczniowie lub ich rodzice moga sklada¢

skargi i zazalenia do:

a)
b)

wychowawcy klasy

pedagoga szkolnego
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¢) Rady Rodzicow

d) Rady Pedagogicznej.

Skarga lub zazalenie moze by¢ zlozone w formie ustnej lub pisemnej. Zlozy¢ ja
moze:

a) uczen (lubrodzic) indywidualnie

b) rada Samorzadu Uczniowskiego lub klasowego

c) rada klasowa rodzicow.

Adresat skargi (wymieniony w pkt. 2) zobowigzany jest dokona¢ analizy jej
zasadnodci i udzieli¢ odpowiedzi nie pdzniej niz w ciggu 7 dni od czasu jej

zlozenia.

§55

Uczniowie liceum maja obowiazek:

a) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjnych oraz
innych formach zycia szkoty,

b) godnie reprezentowac liceum,

C) starac sie o uzyskanie jak najwyzszej oceny wlasnego zachowania,

d) przestrzega¢ zasad kultury i wspélzycia miedzyludzkiego, podporzadkowac
sie zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora szkoly, Rady Pedagogicznej,
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,

e) byc¢ odpowiedzialnym za wlasne zycie, zdrowie, czyny, higiene oraz rozwdj,

f) przestrzega¢ ustalonej w liceum dyscypliny i porzadku, szanowaé¢ mienie
szkoly i mienie wszystkich 0s6b w niej przebywajacych.

Uczniom liceum zakazuje si¢ uzywania na lekcji i w czasie innych zajeé

organizowanych przez szkole lub takich, w ktérych szkola uczestniczy,

telefonow komoérkowych i innych urzadzenn elektronicznych bez zgody
nauczyciela.

Nieznajomo$¢ niniejszych postanowiefi nie zwalnia zobowiazku ich

przestrzegania.

§56

Uczniowie liceum mogga realizowac IPN lub ITN, przyznawany zgodnie z ponizszym

regulaminem i w oparciu o wytyczne rozporzadzenia MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r.

w sprawie warunkéw i trybu udzielania zezwolei na indywidualny program lub
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tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki, (D. U z 2017

r. poz. 1569) zwanego na potrzeby niniejszego regulaminu , rozporzadzeniem”.

Regulamin IPN i ITN

1. IPN oznacza proces ksztalcenia sie ucznia w zakresie jednego, kilku lub
wszystkich obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym
programie nauczania dla klasy danego wucznia, wedlug programu
dostosowanego do jego uzdolnien, zainteresowar i mozliwosci edukacyjnych.

2. ITN oznacza proces ksztalcenia si¢ ucznia wedlug systemu innego niz udziat
w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych w zakresie jednego, kilku lub
wszystkich obowiazujacych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym
planie nauczania dla klasy danego ucznia.

3. Uczen liceum chcacy otrzymaé¢ IPN lub ITN powinien wykazywaé sie
wybitnymi uzdolnieniami, zainteresowaniami lub umiejetnosciami w zakresie
jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow. Ww. cechy wucznia s3
przedstawiane we wniosku, o ktérym mowa w p. 6 niniejszego regulaminu.

4. IPN i ITN moga by¢ przyznane uczniowi licceum po otrzymaniu zezwolenia,
wydawanego po uplywie co najmniej jednego roku nauki lub -
w uzasadnionych przypadkach - po klasyfikacji rédrocznej ucznia w klasie L.

5. Zezwolenie jest udzielane przez dyrektora szkoly zgodnie z procedurg
wskazang w § 6-8 rozporzadzenia i na czas okreélony w § 7 rozporzadzenia.

6. Podstawa udzielenia zezwolenia jest wniosek skladany do dyrektora szkoly
przez podmioty wskazane w § 4 rozporzadzenia i w sposéb okreslony w tym
samym paragrafie. Wzér wniosku zawiera zalacznik 1 do niniejszego
regulaminu.

7. IPN jest opracowywany lub akceptowany przez nauczyciela przedmiotu,
ktérego dotyczy wniosek. IPN nie moze by¢ sprzeczny z wytycznymi § 5
rozporzadzenia.

8. Sposob realizacji przez ucznia ITN jest okreslany w indywidualnie ustalanej
znim umowie dotyczacej ITN, respektujacej wytyczne § 9 rozporzadzenia.
Uczen realizujagcy ITN jest klasyfikowany i promowany na podstawie
egzaminéw klasyfikacyjnych.

9.  Kontynuacje ITN na kolejny rok szkolny przyznaje sie uczniowi, ktéry zdat
egzaminy klasyfikacyjne na ocene co najmniej bardzo dobra i ztozyl wniosek

o kontynuacje ITN.
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10.

11.

12.

13.

Decyzje o przyznaniu ITN odnotowuje si¢ kazdorazowo w arkuszu ocen
ucznia. Informacja o przyznaniu IPN lub ITN - szczegodlnie wtedy, kiedy taczy
sie z uzyskaniem promocji lub ukonczeniem szkoly w skréconym czasie -
powinna zosta¢ odnotowana na $wiadectwie ucznia, w rubryce ,szczegélne
osiggniecia”.

Dostosowanie wymagart edukacyjnych z innych przedmiotéw dla ucznia
realizujgcego IPN lub ITN jest mozliwe - jesli zachodzi taka koniecznoé¢ -
z uwzglednieniem wytycznych § 10 rozporzadzenia.

Uczen, ktéremu nie przyznano IPN lub ITN, moze sktada¢ ponowny wniosek
po uplywie jednego okresu.

W sprawach spornych zwigzanych z wydaniem zezwolenia na IPN lub ITN
uczen lub jego przedstawiciel moze odwotaé sie do dyrektora szkoty
w terminie 7 dni od wydania decyzji. Dyrektor rozpatruje odwotanie w ciggu

14 dni od jego wplyniecia, zasiegajac opinii wskazanych w § 6 rozporzadzenia.

Zalacznik 1 - wzér wniosku w zatgczeniu

§57

Uczniowie liceum moga by¢ nagradzani i wyrézniani w nastepujacy sposob:

a) pochwala nauczyciela wychowawcy, réwniez wobec uczniow klasy,

b) pochwata dyrektora liceum, réwniez wobec uczniéw szkoty

c) dyplom uznania,

d) list pochwalny do rodzicow,

e) nagroda rzeczowa.

Informacje o przyznanej nagrodzie lub wyréznieniu przekazuje sie rodzicom

ucznia i zamieszcza w dokumentacji szkolnej.

Uczniom liceum przystuguje prawo odwolania sie od nagrod i wyréznienr z

zachowaniem nastepujacego okreslonego w statucie trybu:

a) zastrzezenia do przyznanej nagrody maja forme wniosku zlozonego na
pisSmie przez pelnoletniego ucznia szkoty lub jego rodzicéw/prawnych
opiekunéw,

b) wniosek wraz z uzasadnieniem nalezy skierowa¢ do dyrektora szkoty
w terminie 3 dni roboczych od powziecia informacji o przyznanej nagrodzie

lub wyréznieniu,
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c) dyrektor szkoty udziela wnioskodawcy odpowiedzi w ciggu 3 dni roboczych
od wplyniecia odwotania,

d) decyzja dyrektora szkoly w wyzej wymienionej sprawie jest ostateczna.

§58

1. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu lub innych dokumentéw,
dotyczacych  funkcjonowania szkoly, a takze za lekcewazenie nauki
i obowiazkéw uczent moze otrzymac nastepujace kary:

a) upomnienie nauczyciela wychowawcy, ustne lub pisemne, z adnotacja
w aktach ucznia i powiadomieniem rodzicéw,

b) nagane nauczyciela ~wychowawcy, zadnotacja ~w aktach ucznia
i powiadomieniem rodzicéw ucznia,

€) nagane dyrektora liceum, z adnotacja w aktach ucznia i powiadomieniem
rodzicéw ucznia,

d) pozbawienie wucznia przywilejow, jakie przyznali mu nauczyciele
przedmiotéw (np. zglaszania nieprzygotowar),

e) odebranie prawa do wuczestniczenia w wycieczce szkolnej, imprezie
szkolnej lub klasowej, lub innej formie dzialalnosci pozalekcyjnej,

f) odebranie prawa do reprezentowania szkoly lub pelnienia w niej
jakiejkolwiek funkgji,

g) skreslenie z listy uczniéw (relegowanie ucznia) na mocy uchwaly Rady
Pedagogicznej i po zasiegnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

2. Kary moga mie¢ charakter sumaryczny. Podany wyzej porzadek nie narzuca
kolejnosci stosowania kar, jakkolwiek kara skreslenia powinna by¢ poprzedzona
zaréwno innymi karami statutowymi, jak i préba udzielenia uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

4. Informacje o nalozonej karze przekazuje sie rodzicom ucznia i zamieszcza

w dokumentacji szkolne;j.

§59

Uczenr liceum moze zostac¢ skreSlony z listy uczniéw miedzy innymi za:
a) uporczywe uchylanie sie od realizacji obowigzku nauki, mimo podjetych

srodkéw wychowawczych,
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b)

9)

h)

)

k)

nagminne naruszanie obowigzkéw ucznia zawartych w statucie,

spozywanie alkoholu i narkotyzowanie si¢ lub przebywanie na terenie szkoty
badZz w czasie zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez szkole w stanie
wskazujacym na spozycie alkoholu czy zazycie narkotykow,

posiadanie lub rozprowadzanie narkotykéw i substancji psychoaktywnych,
nagminne nieprzestrzeganie zakazu palenia papierosow,

czeste, razace lamanie norm wspoélzycia spotecznego, norm moralnych
i prawnych oraz nieprzestrzeganie obowigzkéw ucznia, za ktére otrzymat inne
kary przewidziane w Statucie, lecz nie spowodowalo to zmiany jego postawy,
falszowanie dokumentacji szkolnej, bezprawne korzystanie z czyjej$ pracy
i przedstawienie jej jako wtasnej,

akty przemocy fizycznej i psychicznej wobec uczniéw lub pracownikéw szkoty,
niszczenie sprzetu szkolnego i mienia szkoty,

inne zachowania wplywajace demoralizujagco na pozostalych uczniow
i popelnienie czynéw wymienionych w Kodeksie Karnym i Kodeksie
Wykroczen,

skazanie ucznia prawomocnym wyrokiem sagdowym.

§60

1. Tryb postepowania zwiazany ze skredleniem ucznia z listy uczniow:

1)

jezeli uczerr popelni wykroczenie, ktére zgodnie ze statutem kwalifikuje go

do skreslenia zlisty uczniéw, nalezy sporzadzi¢ notatke lub protokot

o zaistnialym incydencie (opis zdarzenia, zeznania $wiadkéw lub os6b

poszkodowanych, wyjasnienia sprawcy itd.);

za wiedzg i zgoda dyrektora szkoty zwoluje sie posiedzenie RP, z ktérego

sporzadza sie dokladny protokét:

a) uczerh ma prawo do wskazania swoich rzecznikéw obrony

b) wychowawca przedstawia sylwetke wucznia, jego uchybienia
w zachowaniu i postawie, okolicznoéci tagodzace, cechy ujemne
i dodatnie, dotychczasowe kary i nagrody, informacje o udzielonej
pomocy psychologiczno-pedagogicznej itp.,

c) RP po przedyskutowaniu wszystkich okolicznosci podejmuje uchwate

dotyczaca sprawy przy zachowaniu quorum;
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3) uchwata RP o skresleniu z listy uczniow zobowigzuje dyrektora szkoly do
rozliczenia si¢ przed Rada ze sposobu jej wykonania;

4)  tres¢ uchwaly dyrektor przekazuje SU, ktéry wyraza swoja opinie na
piSmie; opinia ta nie jest wigzaca dla dyrektora, lecz bez niej decyzja jest
niewazna;

5)  na podstawie uchwaly RP oraz wlasnego postepowania sprawdzajacego jej
stusznosé¢, dyrektor szkoly podejmuje decyzje o wstrzymaniu wykonania
uchwaly, jesli jest ona niezgodna z przepisami prawa; o swojej decyzji, bez
wzgledu na to, czy jest to skreslenie z listy uczniéw, czy nie - informuje
ucznia i jego rodzicéw;

6) skreSlenie ucznia =z listy wucznidbw nastepuje w formie decyzji

administracyjnej.

Decyzja o skre$leniu powinna zawierac:
a) numer, oznaczenie organu wydajacego decyzje, date wydania, oznaczenie
strony (ucznia),
b) podstawe prawna: art. 68 ust. 2, art. 98 ust. 1 pkt 17 UPO, wiasciwy § i
punkt statutu szkoty,
C) tred¢ decyzji, uzasadnienie decyzji - faktyczne (za jaki czyn uczenh zostal
skreslony) i prawne (powolanie sie na odpowiedni zapis w statucie szkoty),
d) prawo odwotania si¢ od decyzji.
Jezeli uczerr nie jest pelnoletni, decyzje odbieraja i podpisuja jego rodzice;
w przypadku braku mozliwosci sprowadzenia rodzicéw do szkoty pismo wysyta
sie poczty za potwierdzeniem odbioru.
Jezeli uczen lub jego rodzice wniosa odwolanie, dyrektor szkoly ponownie
analizuje sprawe i:
a)  zmienia decyzje, podajac podstawe prawna, lub
b) podtrzymuje swoja decyzje i przesyla cala dokumentacje do organu
odwotawczego, ktéry ponownie bada sprawe; decyzja wydana przez ten
organ jest ostateczna, mozna ja zaskarzy¢ jedynie do NSA, ktory ja zbada
tylko pod wzgledem proceduralnym (nie merytorycznym).
W trakcie calego postepowania odwolawczego uczeri ma prawo chodzi¢ do
szkoly doczasu ostatecznej decyzji, chyba ze decyzji nadano rygor

natychmiastowej wykonalnosci.
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6. Rygor natychmiastowej wykonalnosci (art.108 k.p.a.) nadaje si¢ w przypadkach:

a)

b)

c)
d)

gdy jest to niezbedne ze wzgledu na ochrone zdrowia lub zycia
ludzkiego,

dla zabezpieczenia gospodarstwa narodowego przed ciezkimi stratami,
ze wzgledu na inny wazny interes spoteczny,

ze wzgledu na wyjatkowy interes strony.

7. Od rygoru natychmiastowej wykonalnosci przystuguje odwotanie.

§61

1. Uczniom liceum przystuguje prawo odwolania sie od kar z zachowaniem

nastepujacego okreslonego w statucie trybu:

)

4)

w przypadku wreczenia decyzji o skresleniu z listy uczniéw, przystuguje
odwolanie do Mazowieckiego Kuratora OSwiaty za posrednictwem
dyrektora szkoty, ktéry decyzje o skreSleniu z listy uczniow wydal;
odwolanie wnosi sie w terminie 14 dni od dnia doreczenia decyzji stronie;
dyrektor szkoly obowiazany jest przesta¢ odwolanie wraz z aktami
sprawy do Mazowieckiego Kuratora Oswiaty w terminie 7 dni od dnia,
w ktérym otrzymal odwolanie, jesli w tym terminie nie wydal nowej
decyzji w my$l art. 133 k.p.a.

w przypadku uznania odwolania przez dyrektora szkoly, moze on wyda¢
nowa decyzje, w ktorej uchyli lub zmieni zaskarzona decyzje; od nowej
decyzji stuzy stronom odwolanie;

w przypadku innych kar niz wymienione w pkt.1.1 prawo odwotania do

dyrektora liceum przystuguje w ciggu 3 dni od ich wymierzenia.

2. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach - zwlaszcza jesli uczen podejmuje

dziatania zagrazajace zdrowiu i zyciu innych - dyrektorowi liceum przystuguje

prawo do czasowego zawieszenia ucznia w jego czynnoéciach, do czasu podjecia

uchwaly przez Rade Pedagogiczna.

§62

W celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa, liceum musi spetnia¢ nastepujace

warunki:

1) posiada¢ pomieszczenia szkolne zapewniajace bezpieczne i higieniczne warunki

nauki i pracy;

57



2) zapewniaé opieke i nadz6r nad mlodzieza w czasie zaje¢ w szkole i poza nig oraz
podczas przerw miedzylekcyjnych;

3) udziela¢ szczegétowego instruktazu w zakresie bhp w czasie zajec
w pracowniach przedmiotowych, a w szczegélnosci w pracowni chemicznej,
fizycznej i biologicznej, a takze zaje¢ wychowania fizycznego;

4) zapewnia¢ niezbedne warunki do udzielania pierwszej pomocy w wypadkach
i nagtych zachorowaniach;

5) wspoélpracowac z ponizszymi stuzbami i poddawac sie ich kontroli:

a) stuzby bhp,
b) stuzby p/pozarowe,
c) SANEPID;

6) wspolpracowac¢ ze straza miejska i policja (ochrona przed niepozadanymi
osobami na terenie szkoly i w jej poblizu, zapobieganie napastliwym
i agresywnym zachowaniom wobec uczniéw);

7) monitorowa¢ wejécia do szkoly, korytarze i klatki schodowe wuzywajac
monitoringu wizyjnego (szkolny monitoring wizyjny funkcjonuje w oparciu o

odrebny regulamin).

VII. Rodzice

§ 63

Rodzice maja obowigzek:

1) zapozna¢ si¢ z obowiazujacymi  przepisami  wewnatrzszkolnymi
(W szczegolnosci ze Statutem);

2)  zapewnic regularne uczeszczanie ucznia na zajecia szkolne;

3)  wspiera¢ proces nauczania i wychowania;

4)  zapewni¢ uczniowi w miare mozliwosci warunki umozliwiajgce przygotowanie
sie do zajec¢ szkolnych;

5)  utrzymywac kontakt ze szkola w sprawach zachowania i postepéw w nauce
ucznia, w szczegolnosci przez obecnos¢ na zebraniach rodzicow;

6) naprawi¢ lub zrekompensowaé szkody poczynione przez uczniéw w mieniu

szkolnym.
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§64

Rodzice maja prawo:

6)

bra¢ udzial w pracach Rady Rodzicéw na terenie klasy i szkoty;

zasiega¢ porad pedagoga szkolnego i psychologa w sprawach dotyczacych
swojego dziecka;

zglaszaé wnioski i propozycje do Rady Pedagogicznej i dyrektora szkoty;
wyrazac opinie dotyczace pracy liceum w kontaktach z dyrektorem szkoty;
biezacej informacji o postepach w nauce i zachowaniu dziecka oraz
jego ocenach,

informacji o mozliwosci uzyskania pomocy materialnej ze strony wladz
publicznych, w przypadku trudnoéci finansowych uniemozliwiajacych
prawidiowe funkcjonowanie ich dziecka w szkole,

zapoznania sie z obowigzujacymi w szkole dokumentami, w szczegdlnosci z
wymaganiami edukacyjnymi obowigzujacymi na danym etapie edukacji ich
dziecka, Statutem Szkoly i innymi dokumentami majagcymi wplyw na

funkcjonowanie ich dziecka w szkole,

deklaracji uczestnictwa dziecka w zajeciach pozalekcyjnych oraz zajeciach

takich jak religia, etyka, wychowanie do zycia w rodzinie.

§ 65

Wspétpraca szkoly z rodzicami polega na:

1)

2)

3)

2

organizacji zebran poszczegdlnych oddzialéw wedlug wczesniej
przedstawionego harmonogramu,

prowadzeniu dni otwartych dla rodzicéw, w trakcie ktérych rodzice moga
uzyskac informacje na temat osiggnie¢ swojego dziecka, ustali¢ z nauczycielem
sposob dalszej pracy z dzieckiem, uzyskac¢ wsparcie pedagogiczne

i psychologiczne,

wlgczaniu rodzicéw w realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty,

wlgczaniu rodzicow w organizacje imprez danego oddziatu i szkoty,
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5) udzielaniu rodzicom biezacych informacji na temat osiggnie¢ ucznia, wydarzen
klasowych i szkolnych za posrednictwem dziennika elektronicznego,

6) umozliwieniu rodzicom wgladu w dokumentacje dotyczaca ich dziecka.

VIII. Ceremoniat szkoly

§ 66
1.  Szkota posiada sztandar.
2. Szkofa prowadzi kronike dokumentujaca wazne wydarzenia szkolne.

3. Uczniowie klas pierwszych skiadaja uroczyste slubowanie.

IX. Postanowienia przejSciowe i koficowe

§67

1. Liceum uzywa pieczeci urzedowej o nastepujacej tresci: ,LXXXI Liceum

Ogolnoksztatcace im. Aleksandra Fredry w Warszawie”.

§68

1. Liceum wuzywa stempli i tablic o nastepujacej tresci: ,LXXXI Liceum
Ogolnoksztalcace im. Aleksandra Fredry w Warszawie, ul. Mila 7, 00-180
Warszawa”.

2. Do dnia 31 sierpnia 2004 r. liceum uzywalo stempli i tablic o nastepujacej tresci:
,Zespot Szkét Nr 25 w Warszawie, LXXXI Liceum Ogoélnoksztalcace
im. Aleksandra Fredry, 00-236 Warszawa, ul. Swigtojerska 9”.

§69

Liceum prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
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§70

Zasady prowadzenia przez liceum gospodarki finansowej i materialowej okreslaja
odrebne przepisy.
§71

Zmiany statutu wymagaja formy pisemnej oraz trybu obowigzujacego do

uchwalenia statutu.

§72

Niniejszy statut zostal uchwalony przez Rade Pedagogiczna.

Tekst jednolity Statutu LXXXI Liceum Ogoélnoksztalcacego im. Aleksandra Fredry
w Warszawie, uwzgledniajacy zmiany wprowadzone uchwala Rady Pedagogicznej z
dnia 28 listopada 2022 r., zostal ogloszony w dniu 28 listopada 2022 r. poprzez

obwieszczenie dyrektora szkoty.
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